Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2025

Municipio: Chapada - RS
Estado: Rio Grande Do Sul
Regido de Satde: Regido 20 - Rota da Produ¢io
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 19/11/2024 17:18:22

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizagdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da atengdo basica

1.1.1 Garantir o funcionamento das Unidades da Atencdo Basica Monitoramento das agdes da Atengdo Basica nas Unidades de Satde
Acdo N°1 - A¢do N° 1 - Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Unidades de Atengdo Basica
1.1.2 100% Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Garantir a contratagdo das equipes multiprofissionais para Atencdo Bésica

1.1.3 Implantar servigo de vacinagdo volante para realizagio sistematica de a¢des de vacinagio em Equipe de vacinagdo volante implantada e cobertura vacinal
periodos de campanhas de vacinagio.

Agdo N°1 - Acdo N° | - Estruturar equipe de vacinagdo volante (I motorista, 1 técnicos de enfermagem, 1 enfermeiro e 1 ACS

1.1.4 Manter ou aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades da Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do
saide do Programa Bolsa Familia (PBF). Programa Bolsa Familia (PBF)

Acdo N°1 - Acdo N°1 - Acompanhar as condicionalidades da saide do Programa Bolsa Familia (PBF).

1.1.5 100% equipes de Atencdo Basica contratualizadas no PSE 100% Equipes de Atengio Bésica contratualizadas no PSE.
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Acdo N°1 - Acdo N° 1 - -Planejar conjuntamente a¢des anuais: prevenc¢io de doencas cronicas (alimentacdo sauddvel, atividade fisica, tabagismo e outras drogas), prevenc¢do da violéncia e acidentes de transito, satide bucal, DST;S, gravidez na adolescéncia, diagndstico

de tracoma, uso racional de medicamentos, Satide na Escola e Olhar Brasil

https://digisusgmp.saude.gov.br

1de 28



Acdo N°2 - Agdo N°2 - - Ampliar a adesdo para outras escolas segundo as diretrizes do Ministério da Satde
1.1.6 Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da Rede Municipal de Saide UBS adequadas com estrutura fisica. 1 2022 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Viabilizar reformas, ampliacdes e construcoes de Unidades e Servigos de Satide

1.1.7 Manter atualizadas 100% das Equipes de Satide da Familia no Cadastro Nacional de Niamero de cadastro no CNES e E-sus 100,00 - Percentual 100 100 Nimero
Estabelecimentos de Satide (CNES) e E-sus

Acdo N°1 - Agdo N°2 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica.
Acdo N°2 - Acao N° 1 - Manter atualizadas as ESFs no CNES e E-sus

1.1.8 Manter 100% das unidades com Sistema de Informagdo e Monitoramentos conforme Sistemas Implantados. 100,00 2022 Percentual 100 100 Nimero
normativas do Ministério da Satde

Agdo N°1 - Acdo N° 1 - Implantacdo do Sistema de Informagio;
Agdo N°2 - Acdo N°2 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica;
Acdo N°3 - Acdo N°3 - Contratacdo de Técnico de Informatica para suporte;

1.1.9 Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagdes Percentual de Salas de vacinacdo com 02 profissionais durante todo 2 - Nimero 2 2 Nimero
o horario de atendimento

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Manter o nimero de profissionais de enfermagem das Salas de Vacinac@o garantindo o minimo de 2 profissionais técnicos de enfermagem e 1 profissionais enfermeiros por sala

1.1.10 = Manter equipes de Satde Bucal na Aten¢ado Basica Cobertura populacional estimada de saide bucal na atencdo basica 32,37 2022 Percentual 32,37 32,37 Percentual
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Manter o nimero de servidores (dentistas e auxiliares de satide bucal)

1.1.11  Ofertar consulta odontolégica no pré-natal Niamero de gestantes com consulta odontolégica realizada. 70,00 - Percentual 70,00 70,00 Percentual
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Facilitar o acesso de todas as gestantes a consulta odontoldgica, de preferéncia no I trimestre;

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Encaminhar as gestantes precocemente de preferéncia no cadastro de pré-natal

OBJETIVO N° 1.2 - Objetivo: Fortalecer as a¢gdes de Promogdo da Alimenta¢do Saudavel e implementar o monitoramento em situacdes de Risco para Doengas e Agravos Previniveis.
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Fortalecer as acdes de promocdo de alimentagio ~ N° de eventos, encontros, cursos e outros referente a promocéo da alimentagdo saudavel. N° de pais, professores e alunos 2 2022 Nimero Nimero
saudédvel no territério municipal participantes de atividades educativas. Relagdo de materiais educativos elaborados e distribuidos.

Agdo N°1 - A¢do N° | - Aprimorar articulagdo intersetorial e desenvolver estratégias de comunicagdo para sensibilizacdo dos municipes.
Agdo N°2 - A¢do N°2 - Ampliar oferta do servigo de nutri¢do através de contratagdo de nutricionistas e/ou parcerias com Instui¢des de Ensino e outros 6rgaos.
Acdo N°3 - A¢do N°3 - Fortalecer parcerias com outras secretarias e entidades para producido de alimentos saudaveis;

1.2.2  Implantar e implementar grupos de reeducagio Estado Nutricional dos participantes dos grupos N° de grupos de reeducagio alimentar 1 2022 Nimero 1 1 Nimero
alimentar.

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Ampliar e aprimorar o tratamento de sobrepeso e obesidade de forma intersetorial.

1.2.3  Implementar as a¢des de vigilancia nutricional e = N°de individuos acompanhados 50,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
alimentar em criangas e gestantes.

Acdo N°1 - Acdo N°1 - Realizar a vigilancia alimentar e nutricional da populacdo adstrita com vistas a estratificacdo de risco para o cuidado da obesidade e desnutricao

1.2.4  Garantir a atualizacdo e formagdo continuada N° de profissionais capacitados. N° de grupos de estudos realizados. % de profissionais que participaram de congressos, encontros e 1 2022 Nimero 1 1 Nimero
dos nutricionistas. outros

Agdo N°1 - A¢do N° | - Qualificar os técnicos visando o aprimoramento do servi¢o de nutri¢do e alimentacdo

OBJETIVO N° 1.3 - Objetivo: Implantar a Politica Nacional de Atengao Integral a Saide do Homem — PNAISH

Implantar a¢des visando a aten¢do integral a Saide do Homem. Producéo de servicos. Protocolos implantados. 2022 Nimero Nimero

Agdo N°1 - Acdo N° 1 - Desenvolver estratégias para ampliacdo da atengdo integral a Saide do Homem, com o incremento de profissionais de referéncia e a implantagio de protocolos de atendimento na Atencdo Bisica.

OBJETIVO N° 2.1 - Objetivo: Implementagio da Rede de Atengio as Urgéncias
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Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. Monitoramento das agdes de Urgéncia e Emergéncia. 2022 Nimero Nimero

Agdo N°1 - A¢do N° | - Dar continuidade no processo de adequacdo de recursos humanos na unidade de Urgéncia

Agdo N°2 - A¢do N°2 - Garantir materiais permanentes e insumos.

2.1.2 Manter em 100% a Cobertura do servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU Cobertura do servico de Atendimento Movel de Urgéncia 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
192) do municipio. (SAMU 192).

Acdo N°1 - Acdo N°2 - Manutencdo preventiva das ambulancias;

Agdo N°2 - Acdo N° 3 - Informatizagdo do servico.

Acdo N°3 - Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais nas Unidades de urgéncia

OBJETIVO N° 3.1 - Objetivo: Fortalecer a Rede de Atencéo a Saide da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade, ampliando as a¢des de prevengdo, detecgdo precoce e tratamento oportuno do cancer
de mama e do colo do ttero.

Aumentar a propor¢ido de consultas de pré-natal de no minimo sete consultas Propor¢ao nascidos vivos de mies com no minimo sete consultas de pré-natal. 2022 Nimero Nimero
por gestagao

Acdo N°1 - Acdo N° | - Monitorar e avaliar o nimero de consultas de pré-natal realizado nas unidades bésicas de satide através de relatérios internos

3.1.2 Manter profissional Ginecologista/Obstetra Profissional contratado 1 2022 Ntmero 1 1 Nimero
Agdo N°1 - Acdo N° | - Garantir a contratacdo do profissional Ginecologista/Obstetra

3.1.3 Aumentar a propor¢do de parto normal Propor¢io de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saide Suplementar 28,96 2022  Proporgdo 28,96 28,96 Propor¢io
Agdo N°1 - Acdo N° 1 - Promover a discussdo e implantagdo de politicas piblicas no municipio para o incentivo a realizagdo do parto normal.

3.1.4 Realizar testes de sifilis e HIV nas gestantes usuarias do SUS Ntmero de testes de sifilis e HIV por gestante 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - A¢do N°2 - Identificar e garantir acompanhamento pré natal para 100% das gestantes de risco.

Agdo N°2 - A¢do N° | - Repassar as Unidades de Satide os resultados de sifilis e HIV em gestantes notificados, monitorar a ocorréncia de sifilis e HIV em gestantes;
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3.1.5 Manter a investigagdo dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 - Percentual
fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio

Acio N° 1 - Acdlo N° I - Investigar os 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no municipio

3.1.6 Garantir 100 % das gestantes acompanhadas estejam adequadamente Cobertura de gestantes vacinadas conforme protocolos do PNI 100,00 2022  Percentual
imunizadas.

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - monitorar a situacdo vacinal das gestantes, realizar busca ativa oportuna da gestantes faltosas

3.1.7 Ampliar a razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo 0,59 2022 Razio
citopatolégico residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N°1 - Agdo N°2 - 2. Avaliar o acesso de mulheres de 25 a 64 anos em situagio de risco a coleta de Papanicolaou (risco =nunca colheram exame, dltimo exame h4 mais de 3 anos; resultado anterior alterado)
Acdo N°2 - Agdo N° 1 - 1. Estimular a coleta do exame citopatolégico cérvico vaginal na populacdo alvo;

3.1.8 Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na 0,37 - Razio
idade populagio residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etdria.

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Estimular a realizacdo de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e popula¢do da mesma faixa etria

3.1.9 Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com Seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto 100,00 2022  Percentual
diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto grau de colo de ttero. grau de colo de ttero.

Acdo N°1 - Acdo N°1 - Manter a busca ativa junto as unidades de saide das lesoes de alto grau

3.1.10  Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias Seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00 2022  Percentual
com resultados alterados.

Acdo N°1 - A¢do N° 1 - Monitorar mulheres com mamografias alteradas com seguimento informado

OBJETIVO N° 3.2 - Objetivo: Organizar a Rede de Atengdo a Sadde da Crianga para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade
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Manter contratacdo de profissional Médico Pediatra Profissional Contratado 2022 Nimero Namero

Agdo N°1 - Acdo N° | - Garantir contratacdo de Médico Pediatra

3.2.2  Reduzir a mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 0 - Nimero 0 0 Nimero
Agdo N°1 - Agdo N° | - Implantar estratégias que visem o fortalecimento da rede de assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério e puericultura. Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno, manter calendario de vacinas em dia.

3.2.3  Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio Propor¢ao de ébitos infantis e fetais investigados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Investigar os 6bitos infantil e fetal no municipio

3.2.4  Garantir as criancas menores de dois anos cobertura Proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores 75,00 - Percentual 75,00 75,00 Percentual
vacinal preconizada de dois anos de idade

Agdo N°1 - Acdo N° 1 - Desenvolver agdes educativas quanto a importancia da vacinagio;

Agdo N°2 - Acdo N°2 - Realizar sistematicamente a busca de criangas faltosas

OBJETIVO N° 3.3 - Objetivo: Implantar Fortalecer a Politica Municipal para Adolescentes

3.3.1 = Reduzir a gravidez na adolescéncia na faixa de 10 a 19 Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 2,00 2022 Percentual 2,00 2,00 Percentual
anos. anos

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Facilitar o acesso dos adolescentes na Atencdo Basica; desenvolver acdes em parceria com os profissionais envolvidos no Programa Satide na Escola

OBJETIVO N° 3.4 - Objetivo: Implementar as agdes de planejamento familiar nas Unidades de Satde do municipio

3.4.1 Garantir acesso aos métodos contraceptivos N°de usuarios atendidos 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Aquisi¢do de métodos contraceptivos conforme protocolos do Ministério da Satide
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OBJETIVO N° 4.1 - Objetivo: Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢do em satide e outros pontos intersetoriais

1.1  Garantir o acesso dos municipes aos servicos de saide mental Usuarios em acompanhamento 20,00 2022 Percentual 20,00 20,00 Percentual

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Garantir os atendimentos de satide mental (custeio de recursos humanos, materiais e equipamentos e encaminhamentos que se fizerem necessarios)
4.1.2  Garantir e ampliar as Oficinas Terapéuticas e atendimentos em grupos Atividades desenvolvidas 1 - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Garantir recursos humanos, material de consumo, espaco fisico e outras atividades afins para desenvolvimento das acdes

4.1.3  Implantar legislacdo municipal de Praticas Integrativas Complementares a Satide N° de usudrios atendidos 5,00 2022 Percentual 5,00 5,00 Percentual
(PICs)

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Ofertar acesso as Praticas Integrativas Complementares a Satide (PICs)

OBJETIVO N° 5.1 - Objetivo: Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atenc@o

1.1 Qualificar as equipes para o atendimento aos HAS e DM da Cadastros e Acompanhamento no e-sus Monitoramento da planilha de 50,00 2022 Percentual 50,00 50,00 Percentual
rede SUS classifica¢do de risco

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Manter grupo de implantagdo do protocolo vigente de HAS e DM.
5.1.2  Implantacdo da Rede bem Cuidar N°de usudrios acompanhados 1 - Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Promocgio de estratégias para envelhecimento sauddvel Mapeamento do municipio, para melhoria da qualidade de vida da populacao

OBJETIVO N° 6.1 - Objetivo: Fortalecer as a¢des de vigilancia em saide
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Nimero

Garantir o funcionamento dos servigos de Vigilancia em Saide Servigos em funcionamento 2022
Agdo N° 1 - A¢do N° 1 - Garantir o custeio dos servigos de Vigilancia em Satide
6.1.2  Investigar e desenvolver agdes de prevengido, controle oportunamente em 95% dos N° surtos investigados oportunamente/N° de surtos 95,00 -
surtos/epidemias notificados notificados
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Desenvolver as acdes de investiga¢do, prevencdo e controle surtos/epidemias notificados
6.1.3  Implementar as a¢des para o diagndstico precoce das DSTs (abordagem sindromica) Nimero de acdes em diagnéstico precoce 1 2022

Agdo N°1 - Acdo N° 1 - Implementar protocolo

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Capacitar os profissionais sobre abordagem sindrémica

OBJETIVO N° 6.2 - Objetivo: Ampliar acdes para fomento da Politica de Promogao da Satide

Percentual

Nimero

95,00

95,00

Nimero

Percentual

Nimero

Ampliar e manter as equipes de prevencio e controle do tabagismo. N°equipes treinadas

Acdo N°1 - Acdo N°1 - Ampliar equipes de referéncia para tratamento do tabagismo

6.2.2  Implementar os Grupos de Satde N° grupos

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Criar cronograma anual de atividades e garantir seu funcionamento

6.2.3  Realizar conferéncia municipal de satide e feira municipal de saide Eventos Realizados
Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo dos eventos

6.2.4  Implantagdo do Horto de Plantas Medicinais no ESF 02
Agdo N° 1 - Acdo N°2 - Garantir recursos necessarios para implantacdo do Horto de plantas

Acdio N°2 - A¢io N° 1 - Garantir terapias integrativas ao Sistema Unico de Satdde

OBJETIVO N° 6.3 - Objetivo: Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevengio, controle/erradicacdo das doengas imunopreviniveis
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Garantir 75% das criangas adequadamente vacinadas, conforme calendério vacinal de Imunizagido Coberturas vacinais por faixa etdria e tipo de vacina na rotina 75,00 2022 Percentual 75,00 75,00 Percentual
e campanhas de vacinacgdo

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para as atividades de vacinacdo (infra-estrutura, rede de frio, recursos materiais ¢ humanos)
Acdo N°2 - Acdo N°2 - Garantir os recursos necessarios para realiza¢cdo da Campanha de Vacinagdo, Multivacinacido e Monitoramento das Coberturas vacinais
Acdo N°3 - Acdo N°3 - Realizar atividades educativas e trabalho conjunto com o Programa Satide na Escola para melhoria das coberturas vacinais

Acdo N°4 - Acdo N°4 - Desenvolver capacitagdes periddicas para profissionais qualificando as a¢cdes de imunizagio

6.3.2  Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de Vacinagdo contra a Influenza nos grupos Cobertura vacinal 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Satde

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para a realizacdo da campanha
6.3.3  Atender as solicitacdes de insumos e vacinas nos prazos pactuados Percentual de solicitacoes atendidas no prazo pactuado 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ac¢do N°1 - Acdo N° 1 - Adequar infra-estrutura e equipe para atender a demanda da Sala de Vacina

OBJETIVO N° 6.4 - Objetivo: Estruturar a Vigilancia Sanitaria
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Realizar 100% das agdes pactuadas com a Secretaria de Estado e Ministério da Satide referente ao N°de amostras realizadas, N° de laudos/inspec¢oes inseridos nos sistemas de 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
programa SISAGUA acompanhamento N° de pocos tratados

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Realizar as a¢oes de controle do SISAGUA

Agdo N°2 - A¢do N°2 - Garantir tratamento da d4gua em 100% dos pogos de responsabilidade da prefeitura municipal.

6.4.2  Executar as a¢gdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e anélise dos Proporg¢io de andlises realizadas em amostras de agua para consumo 95,00 2022 Percentual 95,00 95,00 Percentual
parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda disponibilizada pelo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e
estado turbidez

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Realizar coleta de amostras conforme pactuado (SISAGUA)
Acdo N°2 - Agdo N°2 - Limpeza de caixas d dgua e trocas das caixas quando necessario

6.4.3  Prevencido de doencas causadas por vetores Acoes desenvolvidas Nimero de materiais educativos (folhetos, cartazes, 2 - Nimero 2 2 Nimero
outdoor, radio, etc

Agdo N°1 - Acdo N° | - Limpeza e dedetizacdo dos bueiros, bocas de lobo;

Agdo N°2 - A¢do N°2 - Dedetizagdo das Unidades Bésicas de Satde;

Agdo N°3 - A¢do N°3 - Trabalhos educativos com a comunidade, visando a prevencao da proliferagdo dos insetos/vetores de doengas;

Agdo N°4 - Acdo N°4 - Identificar nas visitas rotineiras dos agentes comunitarios de satide / agentes de endemias as dreas em condigdes de risco sanitério e que assim favorecam a proliferacdo de vetores / animais nocivos (pragas urbanas)

Agdo N°5 - Agdo N°5 - Articular e executar de a¢des intersetoriais com objetivo de eliminagdo e controle de vetores e animais nocivos (pragas urbanas)

OBJETIVO N° 6.5 - Objetivo: Prevenir e controlar a DENGUE e outras doencas transmitidas por vetores
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Elaboragdo e Execugdo das acoes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situagdo  Indicadores de producdo Nimero de materiais educativos (folhetos, cartazes, 2022 Namero Nimero
epidemioldgica (endémica ou epidémica) outdoor, radio, etc

Acdo N°1 - Acdo N°1 - 1 - Manter a estrutura operacional para os agentes de satide e agentes de combate a endemias.

Acdo N°2 - Acdo N°2 - 2 - Capacitar Supervisores para o controle de vetores e animais nocivos

Acdo N°3 - Acdo N°3 - 3 - Realizar levantamento amostral anual de indice de infestac@o de larvas, delimitacdo de focos positivos, visitas em pontos estratégicos e armadilhas em todo o municipio.
Acdo N°4 - Acdo N°4 - 4 ; Monitorar e atualizar mapa do municipio.

Agdo N°5 - Acdo N°5 - 5 ; Implantar o sistema SisPNCD e manter alimentado o sistema.

Acdo N°6 - Acdo N°6 - 7 ¢ Criar Lei Municipal para o amparo das acdes

Agdo N°7 - Ac¢do N°7 - 8 ; Articulagdo com a limpeza urbana e outros 6rgaos

Agdo N°8 - A¢do N°8 - 6 ; Criar comité de eventos adversos municipal

6.5.2  Controle Vetorial da Dengue Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis 4 2022 Nimero 4 400 Nimero
visitados para controle vetorial da dengue

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Visitacdo de imdveis para controle vetorial e a¢cdes conjuntas entre agentes de saide e agentes de endemias

OBJETIVO N° 6.6 - Implementar agdes de prevencao, controle e diagndstico de zoonoses
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Manter as agdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio =~ Monitoramento das a¢des 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
Agdo N°1 - Acdo N° | - Adequar a estrutura fisica e de recursos humanos para as atividades de acordo com as normas vigentes
6.6.2  Manter a vigilancia em todos os casos de raiva Amostras enviadas 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - A¢do N°2 - Enviar 100% dos morcegos coletados para diagndstico de raiva
Agdo N°2 - Acdo N° | - Enviar 100% das amostras pactuadas para diagnéstico da raiva em cdes e gatos,
6.6.3  100% das agdes pactuadas Plano de Vigilancia Sanitéria executadas PAVISA 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Manter estrutura fisica (espago, equipamentos, mobilidrios e insumos) e de recursos humanos adequada para a realizacio das agdes)
Acdo N°2 - A¢do N°2 - Monitorar Distritos
Acdo N°3 - A¢do N°3 - Organizar e desenvolver agdes estratégicas intersetoriais e descentralizadas
Acdo N°4 - Acdo N°4 - Inspecionar os estabelecimentos de interesse a satide
Acdo N°5 - Acdo N°5 - Certificar (em conjunto com a ANVISA) Boas Priticas das empresas do Municipio
Acdo N°6 - Acdo N°6 - Avaliar documentacio referente a medicamentos controlados
Acdo N°7 - Agdo N°7 - Atender Denitincias.
Acdo N°8 - Acdo N°8 - Contribuir no processo de contratacdo de servicos pelo SUS/ Credenciamento
Acdo N°9 - Acdo N°9 - Capacitar profissionais técnicos da VISA e desenvolver capacitagdes, conforme cronograma anual

6.6.4  Executar as acdes educativas para a populacdo e setores conforme programacio Nimero de a¢des realizadas 200 - Nimero 2 2 Nimero
anual

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Executar a¢oes educativas conforme programagao anual

OBJETIVO N° 6.7 - Promover agdes de vigilancia em satide do trabalhador
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Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho sejam Notificagdes de doencas/agravos relacionados 90,00 2022 Propor¢io 90,00 90,00 Percentual
notificados no municipio ao trabalho

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Capacitar e sensibilizar os profissionais da rede municipal de satide.

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Monitorar as notificagdes

Acdo N°3 - Acdo N°3 - Encaminhar os casos necessarios para as referéncias

6.7.2  Realizar campanhas educativas sobre satide do trabalhador nas empresas e nos Distritos. Nimero de campanhas 1 - Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Realizar semindrios e divulgacdo das acgdes.

OBJETIVO N° 6.8 - Descrever as agdes de Vigilancia e Atengdo em Satide no Municipio, em todos os niveis de complexidade, a serem executados frente a detecgio de um caso suspeito de Infecgio Humana pelo novo
Coronavirus (COVID-19)

Manter e Treinar equipe de servidores atuantes na Secretaria Municipal de Saide Niamero de equipes treinadas 2022 Nimero Numero

Agdo N° 1 - A¢do N° | - Capacitar todos os profissionais envolvidos

6.8.2  Realizar encontros presenciais com o hospital local e servigos privados em satide, estabelecendo a Niamero de encontros realizados 3 - Nimero 1 4 Nimero
padronizagio do servigo

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Manter encontros conforme necessidade da situacdo epidemioldgica do municipio, intensificando a frequéncia quando necessario;

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Manter equipe atualizada conforme protocolo do Ministério da Satide

OBJETIVO N° 6.9 - Minimizar riscos a populagio frente a um caso suspeito de COVID-19
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Orientar sobre as medidas de prevencdo a todos os segmentos da sociedade Percentual de pessoas orientadas no municipio 60,00 2022 Percentual 60,00 60,00 Percentual

Agdo N°1 - A¢do N° | - Manter orientagdes sobre as medidas de prevengio

6.9.2  Acolher os pacientes sintomaticos Percentual de pacientes suspeitos acolhidos pela 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
SMS

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Usar protocolos de atendimento de sintomaticos respiratorio;
Acdo N°2 - Acdo N°2 - No momento em que as unidades de satide estiverem fechadas os pacientes serdo acolhidos em nivel hospitalar

6.9.3  Todos os pacientes sintomaticos serdo avaliados conforme protocolos, isolados e monitorados pelas Percentual de pacientes avaliados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de saide

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Atender sintomaticos respiratério conforme protocolo;

OBJETIVO N° 6.10 - Divulgar informagdes em satde

6.10.1 = Manter e divulgar informagdes em todos os meios de comunicacdo oficiaisda  Percentual de informacdes divulgadas em meios de - - - Nio programada 10 Nimero
SMS comunicagdo
6.10.2  Manter ativo Disque dentincia e equipe de fiscalizagdo municipal Niamero de equipes para fiscalizagdo - - - Nao programada 1 Namero

OBJETIVO N° 6.11 - Estabelecer estratégias de comunicacdo de risco

6.11.1 = Manter treinamento de equipes para identificar riscos, e que a mesma esteja devidamente Numero de equipes treinadas e paramentadas - - - 1 Nimero
paramentada para atendimento

Agdo N°1 - Acdo N° | - Treinar equipes para o uso correto de EPI

OBJETIVO N° 6.12 - Orientar a ado¢do de medidas preventivas e indicacdo de uso de EPI
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6.12.1  Sensibilizar toda a popula¢do do municipio para a utilizagdo de EPI de forma Estratégias de educagdo em satide - - - Nao programada Namero
correta

OBJETIVO N° 7.1 - Revisar e publicar anualmente a relagdo municipal de medicamentos essenciais (REMUME).

Publicar a REMUME Publicag¢do da Remume 2022 Nimero Nimero

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Realizar reunides mensais da Comissdo de Farmacia para avaliar as solicitagdes de inclusdo/exclusido de medicamentos, em consonancia com critérios epidemiolégicos, técnicos, cientificos e econémicos.

OBJETIVO N° 7.2 - Garantir a aquisi¢do regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e prazo necessarios ao abastecimento da rede municipal.

2.1 100% dos medicamentos da REMUME adquiridos em tempo adequado para atender ao CMM Propor¢ao de unidade de medicamentos solicitadas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(Consumo médio mensal) e atendidas

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Viabilizar a aquisi¢do dos medicamentos em tempo adequado para atender ao CMM e manter os estoques para regularidade no abastecimento

OBJETIVO N° 7.3 - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da REMUME.

3.1  100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia Central de acordo com o Proporcio de entregas realizadas de acordo com o 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cronograma de entrega cronograma

Agdo N° 1 - A¢do N° 1 - Definir cronograma de entrega e 0s recursos necessarios ao seu cumprimento.

OBJETIVO N° 7.4 - Melhorar a area de armazenamento e dispensagiio de medicamentos da Farmécia Central e Unidades de Saide da Atengdo Basica
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Farmécias das unidades equipadas e estruturadas de acordo com boas priticas de Proporg¢do de farmacias estruturadas e equipadas em consonancia com a - - - 50,00 50,00 Proporg¢io
armazenamento de medicamentos. legislac@o sanitdria vigente

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Prover equipamentos e outros recursos necessarios a manutenc¢ao da estabilidade dos medicamentos.

OBJETIVO N° 7.5 - Adequar recursos humanos em farmacia de acordo com os parametros definidos pela SMS e legislagao farmacéutica

Unidades adequadas com técnicos e/ou auxiliares de farméacia. = Capacidade instalada das farmécias com tempo médio de atendimento. - - - 80,00 80,00 Percentual

Agdo N°1 - Acdo N° | - Adequar capacidade instalada para atendimento

OBJETIVO N° 7.6 - Promover acodes de incentivo ao uso racional de medicamentos

7.6.1 = Unidades de Satde realizando grupos de uso racional de psicotrépicos numero de grupos 1 2022 Namero 1 1 Niamero

Agdo N° 1 - A¢do N° | - Definir profissionais que participardo dos grupos e metodologia de a¢do

7.6.2  Desenvolver ferramentas de comunicacdo sobre uso racional de medicamentos para Ferramentas de comunicagio estabelecidas. 70,00 - Percentual 70,00 70,00 Percentual
prescritores e usudrios

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Estabelecer grupo de trabalho e desenvolver estratégias de comunicar informacgdes sobre medicamentos

OBJETIVO N° 7.7 - Garantir a aquisi¢do regular dos medicamentos de Demandas Judiciais em quantidade e prazos necessarios para o atendimento das mesmas.
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100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu  Proporg¢do de unidade de medicamentos solicitadas e 100,00 = 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento atendidas.

Acdo N°1 - Acdo N°1 - Viabilizar a compra dos medicamentos de Demandas Judiciais em tempo oportuno

OBJETIVO N° 7.8 - Garantir a distribui¢do regular dos medicamentos em quantidade e prazos necessarios para o atendimento das mesmas

7.8.1  Garantir solicitacdo de processos administrativos, especiais, excepcionais e Ne° de processos atendidos 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
estratégicos

Acdo N°1 - A¢do N° 1 - Viabilizar a distribuicdao dos medicamentos

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Acompanhamento dos processos

Acdo N°3 - Acdo N°3 - Garantia de recursos humanos

OBJETIVO N° 8.1 - Investir na qualificagio dos trabalhadores do SUS
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Implementar acdes de educagio permanente para qualificacdo das redes de atengdo Participacdo em capacitagdes 2022 Nimero Niamero
pactuadas

Acdo N°1 - Acdo N°3 - Elaborar e produzir material educativo para as acdes de educagido permanente

Acdo N°2 - Acdo N°2 - Garantir a participacdo dos trabalhadores em eventos cientificos, congressos, semindrios, encontros e outros

Acdo N°3 - Acdo N° 1 - Promover a educacdo permanente para os trabalhadores do SUS.

8.1.2  Integrar as capacitacdes propostas pela area da Saide com as necessidades dos outros Capacitacoes realizadas 1 - Nimero 1 1 Nimero
setores

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Elaborar cronograma de capacitagdes da satide em conjunto com demais departamentos atendendo as situagdes de rotinas e as excepcionais (surtos, epidemias, campanhas, etc).

Acdo N°2 - A¢do N°2 - Garantir infraestrutura necessaria para a realizagdo das capacitacoes programadas

OBJETIVO N° 8.2 - Desenvolver estratégias para fixagao dos profissionais no SUS

Viabilizar a implantagdo de Projeto para Valoriza¢do dos Trabalhadores do SUS Plano de Carreira implantados conforme legislagdo 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Municipal federal

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Implantar Plano de Carreira para os trabalhadores do SUS municipal

OBJETIVO N° 9.1 - Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Satide visando a garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultado
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Manter a cultura de planejamento, monitoramento e avaliacdo com énfase na construgdo coletiva Avalia¢des Realizadas 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Agdo N° 1 - A¢do N° 1 - Consolidar a gestdo da informag@o do SUS para propiciar transparéncia e subsidiar a tomada de decisdo

Agdo N°2 - A¢do N°2 - Planejar de forma conjunta todas as acdes, projetos e protocolos a serem implantados

9.1.2  Implementar as estratégias do planejamento participativo e monitoramento na gestao Metas atingidas 100,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
Acdo N°1 - A¢do N° 1 - Fomentar o planejamento participativo na SMS e com outras secretarias.

Acdo N°2 - A¢do N°2 - Monitorar e avaliar as a¢gdes e metas pactuadas

9.1.3  Qualificar e ampliar o uso da informagdo em satide Divulgagdo das agdes 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual
Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Integrar a analise dos dados para compor as informagdes do sistema de satide local, assegurando a divulgacdo aos setores envolvidos

9.1.4  Manter o cadastro para os usudrios dos Servicos da Rede Municipal de Satide o Cartdo Nacional de Satde de acordo com % de usudrios cadastrados 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual
disponibiliza¢do pelo Ministério da Sadde

Agdo N° 1 - Acdo N° 1 - Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servigo da Rede Municipal de Saide (CADSUS)

OBJETIVO N° 9.2 - Manter Implantacio do CARTAO NACIONAL DE SAUDE

Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servico da Rede Municipal de Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servi¢o da Rede Municipal de 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Saide (CADSUS) Satide (CADSUS)

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Disponibilizar a impressdo do cartio no Servico da Rede Municipal de Saide (CADSUS)

OBJETIVO N° 9.3 - Implantar o canal de acesso da populagdo para sugestoes, reclamacoes, dentncias de violacoes dos direitos enquanto usuarios do SUS
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Implantar e garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria Ouvidora implantada - - - Nimero

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Garantir o custeio das atividades da Ouvidoria
9.3.2  Manter caixinhas de sugestoes nas Unidades de Saide do Municipio Monitoramento e relatérios - - - 5 5 Nimero

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Manter fécil acesso da populacd@o ao servico de ouvidoria

OBJETIVO N° 9.4 - Ampliar e fortalecer a participacdo da comunidade e controle social na gestdo do SUS

Fortalecer, Implantar e manter as agdes do Conselho Municipal de Satde Conselho atuante - - - Nimero
Acdo N°1 - A¢do N° 1 - Viabilizar projeto para aquisicdo de uma sala prépria do CMS.
Acdo N°2 - Acdo N°2 - Garantir o custeio das atividades do CMS.
Acdo N°3 - Acdo N°3 - Garantir o funcionamento das atividades do CMS
Acdo N°4 - Acdo N°4 - Capacitar pessoas em controle social e gestdo participativa no SUS (Conselheiros municipais, locais, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitdrios de satide, profissionais da saide SUS).
Acdo N°5 - Acdo N°5 - Realizar as Conferéncias Municipais de Satide
Acdo N°6 - Acdo N° 6 - Realizar anualmente o Encontro Municipal dos Trabalhadores da Satide.
Acdo N°7 - Acdo N°7 - Apoiar a realizagdo anualmente o Encontro Municipal dos Agentes Comunitarios de Satide e agentes de endemias.
Acdo N°8 - Acdo N° 8 - Realizar anualmente o Encontro municipal dos conselheiros municipais e locais de satide.
Acdo N°9 - Acdo N°9 - Garantir a publicizacdo de documentos /resolucdes emitidos pelo conselho municipal de satde.

Acdo N° 10 - Acdo N° 10 - Garantir a contratacdo de secretario executivo para os conselhos municipais

OBJETIVO N° 9.5 - Fortalecer as agdes voltadas para a Educacao Popular/Educagdo em Satde como elemento de amplia¢do do cuidado em saide
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Desenvolver atividades educativas orientadas a Educagdo Popular/Educagio em Satide Atividades desenvolvidas - - - Nimero

Agdo N°1 - A¢do N° 1 - Desenvolver agdes educativas nas Unidades/Servigos de Satde e comunidade, visando a percep¢do dos usudrios aos processos de satide e doenca, ampliando o conhecimento popular e o controle social.
Agdo N°2 - A¢do N°2 - Realizar atividades educativas com grupos em espagos da comunidade: escolas, igrejas, associacoes

9.5.2  Discutir e implantar propostas para fortalecer a educagdo popular em conjunto com as demais Acdes desenvolvidas 1 2022 Nimero 1 1 Nimero
Secretarias.

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Desenvolver acdes em conjunto a Secretaria de Comunicacdo (Radio, Portal da Transparéncia e outras midias)

OBJETIVO N° 10.1 - Promover o desenvolvimento institucional e a moderniza¢do administrativa

10.1.1  Garantir o funcionamento das unidades administrativas da SMS Unidades em Funcionamento - - - Nimero

Agdo N°1 - Acdo N° | - Garantir o custeio das unidades administrativas da SMS

10.1.2  Manter a prestacdo de servigos administrativos para o funcionamento da Secretaria Prestagdo de servigos - - - 50,00 50,00 Percentual
Municipal de Sadde.

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Manter prestadores de servicos

OBJETIVO N° 10.2 - Implantar acdes de controle interno através da Auditoria Municipal

10.2.1  Implantar e Garantir o funcionamento do Departamento de Auditoria Indicadores de produgido - - - 50,00 50,00 Percentual

Acdo N°1 - Agdo N° 1 - Garantir o custeio do Departamento de Auditoria
10.2.2  Garantir educacdo permanente para Auditores Relatorio de participagdo - - - 50,00 50,00 Percentual

Acdo N°1 - Acdo N° 1 - Capacitar a Auditores
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122 - Administracao Geral

301 - Atengdo Basica
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Garantir o funcionamento das Unidades da Atenc¢do Basica

Fortalecer, Implantar e manter as acdes do Conselho Municipal de Satide

Implantar e garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria

Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servico da Rede Municipal de Saide (CADSUS)

Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

Manter em 100% a Cobertura do servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do municipio.

Manter a prestacdo de servigos administrativos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Satde.

Implementar as estratégias do planejamento participativo e monitoramento na gestao

Manter o cadastro para os usudrios dos Servigos da Rede Municipal de Satide o Cartdo Nacional de Saide de acordo com disponibiliza¢do pelo Ministério da Satide

Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da Rede Municipal de Satide

Manter atualizadas 100% das Equipes de Satde da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e E-sus

Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagoes

Garantir o funcionamento das Unidades da Ateng¢do Basica

Implantar e Garantir o funcionamento do Departamento de Auditoria

Garantir o funcionamento das unidades administrativas da SMS

Desenvolver atividades educativas orientadas a Educagao Popular/Educagio em Satde

Fortalecer, Implantar e manter as acdes do Conselho Municipal de Satide

Implantar e garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria

Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servi¢o da Rede Municipal de Saide (CADSUS)

Manter a cultura de planejamento, monitoramento e avaliacdo com énfase na construcdo coletiva

Viabilizar a implantacio de Projeto para Valorizacdo dos Trabalhadores do SUS Municipal

Implementar a¢des de educacdo permanente para qualificacdo das redes de atengdo pactuadas

Garantir solicitacdo de processos administrativos, especiais, excepcionais e estratégicos

100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento

Unidades de Satde realizando grupos de uso racional de psicotrépicos

80,00

100,00

50,00

50,00

70,00

100

50,00

80,00

70,00

80,00

90,00

100,00
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Unidades adequadas com técnicos e/ou auxiliares de farmacia.

Farmadcias das unidades equipadas e estruturadas de acordo com boas praticas de armazenamento de medicamentos.

100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia Central de acordo com o cronograma de entrega

100% dos medicamentos da REMUME adquiridos em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal)

Publicar a REMUME

Manter treinamento de equipes para identificar riscos, e que a mesma esteja devidamente paramentada para atendimento

Orientar sobre as medidas de prevengdo a todos os segmentos da sociedade

Manter e Treinar equipe de servidores atuantes na Secretaria Municipal de Satide

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no municipio

Manter as a¢oes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio

Elaboragido e Execucio das agdes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situagio epidemioldgica (endémica ou epidémica)

Realizar 100% das a¢des pactuadas com a Secretaria de Estado e Ministério da Satide referente ao programa SISAGUA

Garantir 75% das criancas adequadamente vacinadas, conforme calendario vacinal de Imunizagdo

Ampliar e manter as equipes de prevencido e controle do tabagismo.

Garantir o funcionamento dos servigos de Vigilancia em Satde

Qualificar as equipes para o atendimento aos HAS e DM da rede SUS

Garantir o acesso dos municipes aos servigos de saide mental

Aumentar a propor¢do de consultas de pré-natal de no minimo sete consultas por gestagdo

Garantir acesso aos métodos contraceptivos

Manter contratacdo de profissional Médico Pediatra

Reduzir a gravidez na adolescéncia na faixa de 10 a 19 anos.

Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

Implantar a¢oes visando a aten¢do integral a Saide do Homem.

Fortalecer as a¢des de promogao de alimentac@o saudavel no territério municipal

100% Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica.

Garantir educagio permanente para Auditores

Manter a prestacdo de servicos administrativos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Satde.

Discutir e implantar propostas para fortalecer a educagido popular em conjunto com as demais Secretarias.

80,00

50,00

100,00

100,00

60,00

90,00

90,00

100,00

75,00

50,00

20,00

100,00

2,00

100,00

50,00

50,00
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Manter caixinhas de sugestoes nas Unidades de Saide do Municipio

Implementar as estratégias do planejamento participativo e monitoramento na gestao

Integrar as capacita¢des propostas pela drea da Satide com as necessidades dos outros setores

Desenvolver ferramentas de comunicagio sobre uso racional de medicamentos para prescritores e usuarios

Acolher os pacientes sintomaticos

Realizar encontros presenciais com o hospital local e servicos privados em saide, estabelecendo a padronizagdo do servigo

Realizar campanhas educativas sobre satide do trabalhador nas empresas e nos Distritos.

Manter a vigilancia em todos os casos de raiva

Controle Vetorial da Dengue

Executar as acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos pardmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda

disponibilizada pelo estado

Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de Vacinagio contra a Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Satde

Implementar os Grupos de Saide

Investigar e desenvolver a¢des de prevengao, controle oportunamente em 95% dos surtos/epidemias notificados

Implantacdo da Rede bem Cuidar

Garantir e ampliar as Oficinas Terapéuticas e atendimentos em grupos

Manter profissional Ginecologista/Obstetra

Reduzir a mortalidade infantil

Manter em 100% a Cobertura do servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do municipio.

Implantar e implementar grupos de reeducacio alimentar.

Implantar servico de vacinac¢@o volante para realizacdo sistematica de acdes de vacinacdo em periodos de campanhas de vacinagdo.

Qualificar e ampliar o uso da informac@o em saide

Todos os pacientes sintomaticos serdo avaliados conforme protocolos, isolados e monitorados pelas equipes de saide

100% das ac¢des pactuadas Plano de Vigilancia Sanitaria executadas

Prevencao de doencas causadas por vetores

Atender as solicitagdes de insumos e vacinas nos prazos pactuados

Realizar conferéncia municipal de saide e feira municipal de saide
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitaria

https://digisusgmp.saude.gov.br

Implementar as agdes para o diagnéstico precoce das DSTs (abordagem sindromica)

Implantar legislacdo municipal de Praticas Integrativas Complementares a Satide (PICs)

Aumentar a propor¢do de parto normal

Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio

Implementar as a¢des de vigilancia nutricional e alimentar em criancas e gestantes.

Manter ou aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades da satide do Programa Bolsa Familia (PBF).

Manter o cadastro para os usuarios dos Servicos da Rede Municipal de Satde o Cartdo Nacional de Saide de acordo com disponibilizagido pelo Ministério da Saide

Executar as agdes educativas para a populagdo e setores conforme programagdo anual

Implantagdo do Horto de Plantas Medicinais no ESF 02

Realizar testes de sifilis e HIV nas gestantes usuarias do SUS

Garantir as criancas menores de dois anos cobertura vacinal preconizada

Garantir a atualizac@o e formacdo continuada dos nutricionistas.

100% equipes de Atencdo Basica contratualizadas no PSE

Manter a investigacdo dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio

Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da Rede Municipal de Satide

Garantir 100 % das gestantes acompanhadas estejam adequadamente imunizadas.

Manter atualizadas 100% das Equipes de Satde da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) e E-sus

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico

Manter 100% das unidades com Sistema de Informagdo e Monitoramentos conforme normativas do Ministério da Saide

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagdes

Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto grau de colo de ttero.

Manter equipes de Satide Bucal na Atencao Basica

Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados.

Ofertar consulta odontolégica no pré-natal

Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

Manter em 100% a Cobertura do servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do municipio.

Elaboragdo e Execucido das agdes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situagio epidemioldgica (endémica ou epidémica)
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28,96

100,00

50,00

70,00

70,00
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100,00
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305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentacdo e Nutri¢do
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Manter as ac¢oes de vigildncia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio

Executar as acoes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda

disponibilizada pelo estado

Manter a vigilancia em todos os casos de raiva

Controle Vetorial da Dengue

Prevencgio de doengas causadas por vetores

100% das agdes pactuadas Plano de Vigilancia Sanitéria executadas

Executar as a¢oes educativas para a populagio e setores conforme programacio anual

Manter e Treinar equipe de servidores atuantes na Secretaria Municipal de Saide

Reduzir a mortalidade infantil

Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de Vacinacgio contra a Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Saide
Investigar e desenvolver agdes de prevencdo, controle oportunamente em 95% dos surtos/epidemias notificados

Implantar servico de vacinac@o volante para realizacdo sistematica de acdes de vacinacdo em periodos de campanhas de vacinagao.
Atender as solicitacdes de insumos e vacinas nos prazos pactuados

Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio

Manter a investigacdo dos 0bitos maternos e os dbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio
Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagdes

Implantar e implementar grupos de reeducacdo alimentar.

Implementar as a¢des de vigilancia nutricional e alimentar em criancas e gestantes.

Garantir a atualiza¢do e formacdo continuada dos nutricionistas.

90,00

95,00

100,00

100,00

90,00

95,00

70,00

100,00

100,00

50,00
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