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EDITAL N° 001/2024
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
EMERGENCIAL DE GARIS, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, FONOAUDIOLOGO(A) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, GELSON
MIGUEL SCHERER, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal visando a contratacdo de (11) onze garis - cadastro reserva - carga horaria semanal de
40 (quarenta) horas, um(a) (01) Terapeuta Ocupacional, carga horaria semanal de 20 (vinte)
horas e uma(a) (01) Fonoaudi6logo(a), carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, CONFORME
QUADRO ABAIXO, por prazo determinado para desempenhar as funcdes ali especificadas,
junto as Secretarias da Agricultura e Meio Ambiente, Educacdo, Cultura e Desporto e Saude, do
Municipio de Chapada, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo, designada
pela Portaria n® 024/2024.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢cdo da Republica.
1.3 O edital de abertura n°® 001/2024, do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024, sera
publicado integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, e no site
oficial de publicagdes da Prefeitura Municipal de Chapada (www.chapada.rs.gov.br), sendo o
seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulacdo regional (JORNAL ABC
NOTICIAS).

1.4 Os demais atos e decises inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publica¢Ges oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no
site oficial de publicac¢Ges da Prefeitura Municipal de Chapada (www.chapada.rs.gov.br).
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1.5 Os prazos definidos neste Edital atenderdo tanto quanto possivel, o disposto no Decreto
Executivo n° 136/2013 do Executivo Municipal de Chapada, RS.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de prova objetiva de carater
eliminatorio e classificatorio, elaborada pela comissdo, a qual podera contar com a colaboracéo de

servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim.
1.6.1 A reunido que definir o teor das questdes sera registrada em ata e observara o sigilo.

1.6.2 As demais reunides e deliberacdes da comisséo serdo objeto de registro em atas.

1.7 A contratacdo seré pelo prazo constante das respectivas autorizagdes legislativas: 4.309/2023
e 4.328/2023.

ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporéaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atividades, escolaridade, carga horaria e valores, especificadas no quadro
abaixo e nas atribuicdes do cargo constante do ANEXO UNICO:

Cadastro |Nome do Cargo Escolaridade Carga Horaria Remuneracao
reserva
11 (onze) Garis - 40 horas R$ 1.345,63 (um mil,
(quarenta) | trezentos e quarenta e cinco
horas semanais reais e sessenta e trés
centavos)
Vagas |Nome do Cargo Escolaridade Carga Horéria Remuneracao
01 (um) | Fonoaudiélogo | Curso superior em 20 (vinte) R$ 3.418,93 (trés mil,
Fonoaudiologia horas quatrocentos e dezoito reais
Registro no Conselho |  semanais e noventa e trés centavos)
Regional de
Fonoaudiologia - CRF
Vagas |Nome do Cargo Escolaridade Carga Horéria Remuneracao
01 (um) Terapeuta Curso superior em 20 (vinte) R$ 2.990,31 (dois mil,
Ocupacional |Terapia Ocupacional e horas novecentos e noventa reais e
Registro no Conselho |  semanais trinta e um centavos)
de Classe (Coffito)
CARGO: GARI

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

*Realizar trabalhos de limpeza publica;
*Varrer as vias publicas, calgcadas de passeio;
*Durante a limpeza das vias, remover/recolher e depositar o lixo nas lixeiras;
*Auxiliar no carregamento deste lixo no veiculo de transporte;
*Estar subordinado as ordens do dirigente da equipe de limpeza;

*Demais tarefas afins.
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CONDIC}C)ES DE TRABALHO:
Carga horéaria semanal: 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Sem especializacédo exigida;
b) ldade Minima: 18 anos.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

*Realizar tratamento fonoaudidlogo para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes e
clientes, aplicando protocolos e procedimentos especificos da fonoaudiologia;

*Avaliar pacientes e clientes;

*Realizar diagndéstico fonoaudiologo;

*Qrientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis

*Atuar em programas de prevencao, promocao da salde e qualidade de vida;

*Exercer atividades técnico-cientificas atraves da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos,
organizacdo e participagdo em eventos cientificos;

*Demais tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horéaria semanal: 20 (vinte) horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 18 anos;

b) Instrucdo: Diploma ou Certificado de curso superior em fonoaudiologia, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES

*Planejar e desenvolver a reabilitagdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou
psiquicas, oferecendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacdo e
integracdo social;

*Planejar e desenvolver a prevencdo, promocao a saude, reabilitacdo de pacientes portadores de
transtornos e deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, disponibilizando atividades com fins
especificos, para ajuda-los na sua recuperacdo, integracdo social e ocupacional;

*Planejar e desenvolver programas educacionais e ocupacionais, selecionando atividades
especificas destinadas a recuperacao do paciente;

*Realizar triagem e anamnese completa do caso inscrito para planejamento, tratamento e
acompanhamento do mesmo;

*Avaliar o paciente, identificando sua capacidade e deficiéncia;
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*Possibilizar a reducdo das deficiéncias do paciente, desenvolver as capacidades remanescentes
e melhorar o seu estado fisico e psicologico;

*QOrientar 0s pacientes na execugdo das atividades terapéuticas, acompanhando seu
desenvolvimento;

*Dar atendimento e orientagdo individual e/ou grupal aos pacientes de enfermaria e/ou
ambulatoriais, aos familiares e, se for o caso, realizar visitas domiciliares;

*Participar nos trabalhos de apoio a pesquisa e extensao universitaria, promovendo e divulgando
0s meios profilaticos e assistenciais;

*Emitir boletins, relatdrios, laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade;

*Oferecer programas de prevencdo, tratamento, reabilitagdo, retorno e permanéncia no trabalho
para trabalhadores adoecidos e/ou afastados por problemas decorrentes deste laboro;

*Registrar os dados de diagnosticos, terapia e resultados dos tratamentos aplicados;

*Colaborar com equipes multiprofissionais em estudos que envolvam assuntos de sua
competéncia,;

*Manter intercdmbio com outros orgdos e profissionais especializados, objetivando obter
subsidios e/ou parceiros para implantacdo ou melhoria dos servi¢os prestados;

*Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua especializacéo;
*Desenvolver suas atividades, ministrando normas e procedimentos de biosseguranca;
*Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO
Carga horéria semanal de 20 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Diploma de Conclusédo do Curso Superior em Terapia Ocupacional e Registro no Conselho de
Classe (COFFITO);

b) ldade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios
estabelecidos em lei.

2.3 Os deveres e proibicOes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelos arts. 208 a 211 da Lei complementar 005/2010, que “Dispde
sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do municipio e d4 outras providéncias”.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal, junto a sede do Municipio, sito a Rua Padre Anchieta 90, no periodo compreendido
entre os dias 15 a 19 de janeiro de 2024, no horario de expediente da Prefeitura Municipal de
Chapada (8h30min as 11h30min e 13h30min as 17h).

3.1.1 Né&o serdo aceitas inscri¢tes fora de prazo.

3.1.2 O quadro de datas e prazos esta contido no ANEXO | deste Edital.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 O valor da inscri¢do é R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de
fonoaudiotlogo(a) e Terapeuta Ocupacional e de R$ 30,00 (trinta reais) para o cargo de gari.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco, horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento pablico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo (trazer preenchida), conforme modelo do ANEXO Il deste Edital,
devidamente assinada e 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto. Quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢BGes Exteriores; Cédulas de ldentidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacéo.

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigac6es militares (candidatos do sexo masculino).

4.1.4 Uma (1) foto 3x4 recente.

4.1.5 Comprovante de residéncia atualizado.

4.1.6 Comprovante de escolaridade.

4.2 Os documentos a serem apresentados na realizacdo da inscricdo deverdo ser autenticados
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal, mediante apresentacdo dos mesmos,
originais.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a comissdo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricbes homologadas poderédo interpor recurso
escrito perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razes que
amparem a sua irresignagao.

5.2.1 A Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissédo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apds a decisdo dos recursos.

5.2.4 Os candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas estardo automaticamente
convocados para a realizacdo das provas, se for o caso, definidas no presente edital.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS
GARI
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6.1 Prova objetiva de carater classificatdrio, com questes objetivas, de mdltipla escolha, com

03 alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacao académica exigida e

com as atribui¢Ges dos cargos, em uma escala de (0) zero a (100) cem pontos.

FONOAUDOL OGO(a) E TERAPEUTA OCUPACIONAL

6.1.1 Prova objetiva de caréater classificatorio, com questdes objetivas, de maltipla escolha, com

04 alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e

com as atribui¢bes dos cargos, em uma escala de (0) zero a (100) cem pontos;

6.1.2 As provas serdo objetivas compostas de 30 (trinta) questdes de multipla escolha,

envolvendo Lingua Portuguesa, Matematica, Temas gerais e Legislacdo totalizando assim

100 (cem) pontos. O contetdo esta incluso no anexo V.

6.1.1 A nota final de cada candidato serd apurada pela média aritmética das notas obtidas nas

questoes.

6.1.2 Cada questdo contera 03 (trés) opcdes de resposta - gari - €, somente uma seré considerada

correta.

6.1.3 Cada questdo contera 04 (quatro) opcdes de resposta - fonoaudidlogo e terapeuta

ocupacional - e, somente uma sera considerada correta.

6.1.4 A prova objetiva serd reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as

inscricbes homologadas definitivamente, o que se dara em sessdo sigilosa realizada pela

Comissao.

7. REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As provas serdo realizadas no dia 26 de janeiro de 2024, no Instituto de Educacdo Julia
Billiart, sito a Rua Machado de Assis, n° 34, Bairro Elite, da cidade de Chapada/RS, com inicio
as 08h30min e término as 11h30min.

7.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia
minima de quinze minutos, munidos do comprovante de inscricdo, de documento oficial com
foto, definidos no item 4.1.2, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

7.2.1 Os candidatos que nédo estiverem presentes no interior da sala de aplicacdo das provas no
horario definido no item 7.1, serdo excluidos do certame.

7.2.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (BO) em 6rgéo policial, expedido ha, no méaximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados e de assinaturas em formulario préprio.

7.3 No horério definido para inicio das provas, a Comissdo ou os fiscais convidardo dois
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos 0s presentes.

7.4 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das questdes
atinentes a cada prova, passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no
canhoto destacavel, o qual sera imediatamente recolhido pela Comissdo ou pelos fiscais e
lacrado em envelope especifico.

7.5 Os cadernos de provas deverédo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizagdo de
caneta esferogréafica azul ou preta, assinalando apenas uma alternativa em cada questéo.
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7.5.1 N&o serdo consideradas validas, atribuindo pontuacdo zero, as questdes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacéo a caneta.

7.5.2 Também serd anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes.

7.5.3 Seré anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identificacdo do candidato, salvo o numeral impresso pela Comisséo.

7.6 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, salvo os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao ou de um fiscal.

7.7 Né&o sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

7.8 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que:

7.8.1 Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizagéo do Processo Seletivo Simplificado ou com os outros candidatos.
7.8.2 Durante a realizagdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou
por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente
permitidos no edital.

7.8.3 Durante a realizacao das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicacdo (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares.

7.9 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.8.1, 7.8.2 ¢ 7.8.3 sera lavrado “auto de
apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus pormenores, 0
qual sera assinado por, no minimo dois membros da Comissdo ou fiscais e pelo candidato
eliminado.

7.9.1 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensdao de prova e exclusdo de
candidato, o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

7.10 No horério aprazado para o encerramento das provas, as mesmas serdo recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

7.11 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

8 CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de um dia util, a Comisséo devera proceder a corre¢do das provas.

8.2 A correcdo das provas escritas se dara mediante comparacdo do gabarito padrdo com as
respostas assinaladas pelos candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuagoes
individuais por questdo e o total da nota atribuida a prova.

8.3 Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera procedida a
abertura do envelope contendo os canhotos de identificacdo, comparando-os com aqueles que
contiverem igual numeracao, para identificar a nota atribuida a cada candidato.

8.4 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas e o resultado preliminar e
final, serdo publicados no painel de publicacOes oficiais da Prefeitura Municipal e, em meio
eletronico, (www.chapada.rs.gov.br), abrindo-se o prazo para 0s candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
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9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial sdo cabiveis recurso
enderecado & Comissdo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

9.2 O recurso deveréa conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razes do pedido recursal.
9.3 Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comiss&o.

9.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o0 recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado:

10.1.1 Primeiro, o de maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa. No caso de
ainda haver empatados (as), sera realizado sorteio na presenca da Comissdo e mais duas (02)
testemunhas. Ato este, registrado em ata.

10.1.2 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

11.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacédo
pelo Prefeito, apds regular autorizacdo legislativa, serd convocado o primeiro colocado, para, no
prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

12.1.2 Ter idade minima de 18.

12.1.3 Apresentar atestado medico exarado pelo servi¢o oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.4 Apresentar certiddo de antecedentes criminais, devendo a mesma estar sem
irregularidades;

12.1.5 Ter nivel de escolaridade minima, conforme exigida na inscricéo.

12.2 A convocacdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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12.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados 0s demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Néo serdo fornecidos qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

13.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
readequacdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo
local.

13.4 Os casos omissos e situaces ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA/RS AOS 12 DIAS DO MES DE
JANEIRO DE 2024.

GELSON MIGUEL SCHERER

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:

ELOY ARTY AULER
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Secretario Municipal da Administracéo

R AN R e R I A A A I i
www.chapada.rs.gov.br Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br Cep: 99530-000 - Chapada/RS



€% PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

Descricao Prazo Data
Abertura das Inscricdes 05 dias 15 a19/01/2024
Publicacéo dos Inscritos 01 dia 22/01/2024
Recurso da ndo homologacéo das inscri¢bes 01 dia 23/01/2024
Manifestagcdo da Comissdo na reconsideracdo e julgamento 01 dia 24/01/2024
pelo prefeito e publicacdo da relacéo final de inscritos

Aplicacdo das provas 01 dia 26/01/2024
Correcéo das provas Oldia 29/01/2024
Publicacgéo do resultado preliminar 01 dia 30/01/2024
Recursos 01 dia 31/01/2024
Manifestagcdo da Comissdo na reconsideracdo, julgamento 01 dia 01/02/2024
pelo prefeito e publicacdo do resultado final
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

001/2024

EDITAL N°001/2024

INSCRICAO No:

CARGO:

NOME DO CANDIDATO (A):

1. DADQOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiag&o:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
Telefone residencial e celular:

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano Conclusao:

4 . INFORMACOES ADICIONAIS:

www.chapada.rs.gov.br Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
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ANEXO Il

DECLARACAO

Eu declaro, neste momento, que tomei
conhecimento, estou ciente, e aceito de forma irrestrita as condigdes, regras e normas
adotadas no presente Processo Seletivo Simplificado N° 001/2024 — Edital n°® 001/2024,
inclusive 0s requisitos para a contratacdo administrativa temporaria, ndo podendo alegar
desconhecimento e, fazendo a minha opgdo e inscri¢do por livre e espontanea vontade. Ainda
DECLARO que, em caso de contratacdo, tenho disponibilidade de desenvolver as atividades no
horério estipulado, e/ou de acordo com a necessidade da administracao.

Assinatura do(a) Candidato(a) Inscrito(a)

Chapada (RS), de de 2024.
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ANEXO IV — CONTEUDOS

CONTEUDOS PARA O CARGO DE GARI

Portugués
Interpretacdo de texto. Sindnimos e Antonimos. Divisdo silabica. Classificacdo das palavras

quanto ao numero de silabas. Tipos de Frases e oracBes. Aumentativo e Diminutivo.
Substantivos. Pronomes. Artigo e numeral. Ortografia. Acentuacéo gréafica...etc.

Matematica

Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeragao. Adicdo, subtragdo, multiplicacédo
e divisdo de numeros naturais. NUmeros racionais. Sistema Monetario. Medidas de
Comprimento e Tempo. Geometria (Ponto, Plano, Retas). Figuras geométricas. Conjuntos.
Sistema fracionario e porcentagem simples...etc.

CONTEUDOS PARA OS CARGOS DE FONOAUDIOLOGO E TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e
articulacdo do texto; significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicOes e
inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentacdo. Ortografia. Acentuacdo
grafica. Classes de palavras. Estrutura e formacdo de palavras. Semantica. Colocacdo
pronominal. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Termos da oragdo. Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjunges, locucbes conjuntivas
e dos pronomes relativos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuacdo. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem.

Matematica

Conjuntos ~ Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades,
operacdes, representacdo geométrica. Equacdes e inequacBes: 1° grau, 2° grau, exponencial,
logaritmica, trigonométrica. Func@es: funcdo polinomial do 1° grau, funcdo polinomial do 2°
grau, funcéo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas. Trigonometria: tridngulo
retdngulo, triangulos, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacGes e inequages.
Sequéncias numeéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). Matriz,
determinante e sistemas lineares. Analise Combinatdria. Probabilidade. Estatistica. Matematica
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporc¢éo, regra
de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre 0 preco
de custo e sobre o preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e &rea. Teoremas de Tales e Pitdgoras. Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de
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medidas, areas e volume. Raciocinio l6gico. Aplica¢do dos conteddos anteriormente listados em
situagdes cotidianas.

L egislacdo/Especificos
Lei Complementar 005/2010: Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio de
Chapada/RS; Questdes especificas relacionadas ao cargo pretendido.

Gerais
Temas/assuntos de conhecimentos gerais, envolvendo natureza, literatura, economia, entre outros.
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

NOME:
CARGO:
Assinatura do responsavel pela inscricdo
Chapada, de de 2024.
|
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