PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 045/2019
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2019

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratagdo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Chapada, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicGes,
visando a contratacdo de pessoal para os seguintes cargos: 04 (quatro) Operadores de Maquinas e 05 (cinco)
Motoristas — carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio de Lei Municipal n? 3.017/2019, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n? 136/2013, com a alteracdo dada pelo Decreto 022/2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por servidores,
designados através da Portaria n° 177/2019.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissao serdao objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37 “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio de publicacdes da Prefeitura Municipal de Chapada, na
Internet, no endereco www.chapada.rs.gov.br e de forma simplificada no jornal local, de circulagdo semanal.
1.4 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivos Simplificado serdo publicados no
painel de publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n° 136/2013, com a alteragdo dada
pelo Decreto 022/2017.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos e prova objetiva, conforme critérios
definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de validade da contratacdo emergencial, conforme Lei
Municipal n? 3.017/2019, ou seja, finda-se em 10/04/2020, e se regera pela Lei Municipal Complementar n2
005/2010 que trata do Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

2. ESPECIFICAC()ES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A fungao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

Quantidade Nome do Cargo Carga Horaria Valor da Remuneracao
R$ 1.543,17 (Um mil inhentos e
Operador de 40 (quarenta) $ ' (A toqul
04 L i guarenta e trés reais e dezessete
Maquinas horas semanais .
centavos) mensais.
R$ 1.543,17 (Um mil inhen
. 40 (quarenta) $ 1.543, (EJ - guinhe tos e
05 Motorista quarenta e trés reais e dezessete

horas semanais

centavos) mensais.

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS

ATRIBUICOES: Descricdo Sintética: Operar Maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos méveis;
Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e
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outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactacdo, aterro e
trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de
niveis; cuidar da limpeza e conservacao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

CONDIC()ES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria semanal de 40 horas;

b) Especial:

1) Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

2) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Categoria “C” ou “E”.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: 42 série do Ensino Fundamental

b) Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUICOES: Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservagio de veiculos automotores em geral;
Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que |he for entregue; encarregar-se do transporte e entrega
de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e
Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria,
bem como a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICf)ES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial:

1) Sujeito a uso de uniforme e sujeito a plantGes, viagens e atendimento ao publico;

2) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Categoria “D”.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

b) Instrucdo: 42 Série do Ensino Fundamental.

2.1.1 Além da remuneracdo prevista no item 2.1 deste edital, o contratado receberd adicional de
insalubridade/periculosidade, caso constatada a existéncia de agentes insalubres/perigosos, nos termos da
Lei Complementar Municipal n2 005/2010 e Lei Municipal n® 2.846/2017;

2.1.2 O contratado receberd, igualmente, vale-alimentagdo na forma da legislagdo municipal vigente.

2.1.3 Sobre o valor da remuneracdo estabelecida incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios
estabelecidos em Lei.

2.1.4 Caso a remuneracdo ultrapasse o subsidio do Prefeito Municipal, antes da incidéncia dos descontos
previstos no item 2.1.3, havera a incidéncia de abate-teto, conforme art. 37, inc. XI, da CF/88.

2.1.5 Além do vencimento o contratado fara jus as vantagens elencadas nos termos do disposto nos Artigos
208 a 211 da Lei Complementar n2 005/2010 que “Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Chapada”.

2.2 Os deveres e proibi¢des aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar 005/2010),
sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
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3. INSCRICOES
3.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal, junto a sede do Municipio, sito a Rua Padre Anchieta, 90, no periodo compreendido entre o dia 29
de abril de 2019 a 08 de maio de 2019, no horario de expediente da Prefeitura Municipal de Chapada
(8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h).
3.1.1 N3o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tdcita aceitacao das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscrigdes serao gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | e Il do presente edital,
acompanhado de cdpia autenticada dos titulos e documentos que comprovam as informacdes contidas no
curriculo.

4.1.4 Declaragdo de Disponibilidade de Hordrio, estando cientes que o dia e hordrio das atividades para cada
modalidade, serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de Obras e Transito do Municipio de Chapada —
RS, de segundas-feiras as sextas-feiras nos turnos da manha e tarde.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdao, desde que o candidato apresente para
conferéncia os originais juntamente com a cdpia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdao publicard, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdao, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das raz0es que ampararem a sua
irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na
qgual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricGes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, apds a
decisdo dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS
6.1 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através de prova escrita eliminatdria. Para obter aprovacao,
o candidato devera obter no minimo 50 % de acertos.
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PROVA ESCRITA
ESPECIFICACAO Pontuagio

Prova tedrica composta de 10 questdes de portugués e 10
questdes de matematica em nivel de ensino fundamental até 42|0 (ZERO) A 100 (CEM)
série, e 20 questdes de Conhecimentos especificos na area de
Legislagdo de transito.

7. DA PROVA ESCRITA E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A prova escrita a todos os candidatos sera realizada no dia 15 de maio de 2019, com inicio as 09:00 horas,
tendo por local a Prefeitura Municipal de Chapada - antiga Camara Municipal de Vereadores, sito a Rua Pe.
Anchieta, n2 90, Chapada — RS. Recomenda-se aos candidatos comparecer com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. Ndo sera permitido acesso dos candidatos retardatarios (que comparecerem apds as 09:00
horas).

7.2. No prazo de um dia, a Comissao procedera a correcao das provas objetivas.

7.3. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera publicado
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos sdo cabiveis recurso enderecado a Comissdao, uma Unica vez,
no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista das provas escritas, dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova de portugués.

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdao convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que
assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da publicacdo da
lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo de um dia.
10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,
guando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a
critério da Administracao, comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Prova de quitacdo das obrigacGes militares (se do sexo masculino) e eleitorais.

11.1.4 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.

11.1.5 Ter nivel de escolaridade minima nos termos previstos para a contratacao.

11.1.6 Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatdria a apresentacdo da Carteira
Nacional de Habilitacdo tipo “D” ou “C” respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse.
11.1.7 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢Ges exigidas
para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria
crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um (01) ano, prorrogavel pelo
mesmo periodo havendo necessidade.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao
ser chamados para contrata¢do pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observados a
ordem classificatoria.

12. DISPOSIC()ES GERAIS

12.1 Nao serdo fornecidos qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fung¢do temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacgdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada/RS, 26 de abril de 2019.

Carlos Alzenir Catto
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se

Gustavo Sturmer
Secretdrio da Administragao
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ANEXO |

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 007/2019

1. DADOS PESSOAIS

1.1.Nome completo:

1.2.Filiagdo:

1.3.Nacionalidade:

1.4.Naturalidade:

1.5.Data de nascimento: / /

1.6.Estado civil:

1.7.E-mail:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1.Carteira de Identidade: Org3o expedidor:

2.2.Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3.Titulo de eleitor: Zona: Secgao:

2.4.Numero do certificado de reservista:

2.5.Endereco Residencial:

2.6.Fone residencial: Celular:

2.7.Endereco e telefone adicional para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 GRAU DE INSTRUCAO

Serie/ano que estudou:

Nome da Instituicdao de Ensino:

4. EXERCICIO PROFISSIONAL NA AREA:
Empresa que trabalhou:

Data de inicio: Data da termino:

Empresa que trabalhou:

Data de inicio: Data da termino:

Empresa que trabalhou:

Data de inicio: Data da termino:
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 007/2019

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

MUNICIPIO: ESTADO:

TELEFONE PARA CONTATO:

ENDEREGO ELETRONICO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR:

CPF:

TITULO DE ELEITOR Ne: ZONA: SEGAO:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, estar ciente dos termos do Edital N2 045/2019 que trata do Processo Seletivo Simplificado,

para contratagdo por prazo determinado para os cargos de Operador de Maquinas e Motoristas.

Chapada/RS, de de 2019.

Assinatura do Candidato
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS (ITEM 4.1.4 DO EDITAL)

Pelo presente, eu , ha condi¢do de
candidato aos cargos de Operador de Mdquinas e Motorista, objeto do Processo Seletivo Simplificado n2
007/2019, DECLARO para os devidos fins, de que estou ciente de que, em caso de contratagdo, as horas
trabalhadas, se dardo em dias Uteis da semana de segundas-feiras a sextas-feiras nos turnos da manha e
tarde.

Assim, DECLARO que em caso de contratacao, tenho disponibilidade de desenvolver as
atividades no horario estipulado.

Chapada RS, aos de de 2019.

Assinatura do Candidato
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS E/OU CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES - Comum a ambos
Conteudos:

1) Leitura e interpretacéo de texto; ideia central; compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo e sentido de
palavras e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras minlsculas e mailsculas; classificacdo das palavras
guanto ao numero de silabas; formacéo e grafia do plural de palavras; divisdo silabica. 3) Pontuagdo de frases; sinais de
pontuagéo e seu uso. 4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino;
aumentativo e diminutivo. 5) Sindnimos e antdnimos; expressdes idiomaticas; girias.

MATEMATICA - Comum a ambos
Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e
fracionarios: propriedades, operagBes basicas. 4) ExpressGes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de
tabelas e gréaficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos
contetidos anteriormente listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS - Comum a ambos

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gdes do CONTRAN. 2) Conhecimento tedrico de primeiros
socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou érgdo regulamentador de transito. 3) Direcao defensiva.
4) Conhecimentos de mecanica. 5) Legislacdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto
guando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n°®9.503, de 23 de setembro de 1997 e altera¢des. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.
- BRASIL. Resolugbes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.
- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos indicados.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 007/2019

Periodo de Inscricdes 29/04/2019 até 08/05/2019
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 09/05/2019
Recurso da ndo homologacao das inscricbes 1dia 10/05/2019
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracdo 1dia 13/05/2019
Julgamento do Recurso pelo Prefeito com publicagdo da relagao final 1 dia 14/05/2018

dos inscritos

Prova Escrita e analise dos titulos 1 dia 15/05/2019
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 16/05/2019
Recurso 1 dia 17/05/2019
Manifestagao da Comissdo na reconsideragao 1 dia 20/05/2019
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagao do critério de 1 dia 21/05/2019

desempate e publicagao na relagdo final dos aprovados.
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