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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF RS

Municipio CHAPADA

Regido de Saude Regido 20 - Rota da Produgdo
Area 684,04 Km?

Populagao 9.748 Hab

Densidade Populacional 15 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/12/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CHAPADA
Numero CNES 6524583

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 87613220000179

Endereco VENDELINO BLAU 22

Email cais@chapada.rs.gov.br

Telefone 54 33331261

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 18/12/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) GELSON MIGUEL SCHERER
Secretario(a) de Satide em Exercicio ODETE MARIA GUARESCHI
E-mail secretario(a) odeteguareschi@hotmail.com
Telefone secretario(a) 5433331261

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 18/12/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 18/12/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Regido 20 - Rota da Producgao

Municipio Area (Km?)
BARRA FUNDA

BOA VISTA DAS MISSOES

BRAGA

CERRO GRANDE

CHAPADA

https://digisusgmp.saude.gov.br

60.033
195.358
128.992

73.459

684.04

Populacao (Hab)

2555
1969
3326
2429
9748

Densidade

42,56
10,08
25,78
33,07
14,25
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CONSTANTINA 202.999 10623 522,58}

CORONEL BICACO 492.124 6230 12,66
DOIS IRMAOS DAS MISSOES 225.682 2133 9,45
ENGENHO VELHO 71.193 1317 18,50
GRAMADO DOS LOUREIROS 131.395 2049 15,59
JABOTICABA 128.053 3850 30,07
LAJEADO DO BUGRE 67.903 2660 39,17
MIRAGUAI 130.425 4506 34,55
NOVA BOA VISTA 94.24 2088 22,16
NOVO BARREIRO 123.582 4371 35,37
NOVO XINGU 80.587 1678 20,82
PALMEIRA DAS MISSOES 1415.703 34233 24,18
REDENTORA 302.64 9934 32,82
RONDA ALTA 426.337 9972 23,39
RONDINHA 252.235 5083 20,15
SAGRADA FAMILIA 78.254 2529 32,32
SARANDI 353.36 23356 66,10
SAO JOSE DAS MISSOES 98.07 2403 24,50
SAO PEDRO DAS MISSOES 83.148 1791 21,54
TRINDADE DO SUL 268.417 7766 28,93
TRES PALMEIRAS 188.7 4826 25,57

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
19/06/2024 & 08/10/2024 & 18/03/2025 =]

e Consideracdes
este relatério anual de gestdo apresenta os dados alcangados no ano de 2024.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A gestdo da salde é fundamental para garantir a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a populagdo. Envolve o planejamento, organizagéo e
controle de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos, com o objetivo de oferecer um atendimento acessivel, eficaz e seguro. A complexidade do setor
exige um equilibrio entre a oferta de servigos, a sustentabilidade financeira e a satisfacdo dos pacientes.

Relatérios de gestdo da salide desempenham um papel essencial nesse contexto. Eles fornecem uma visao detalhada do funcionamento das unidades de
salde, permitindo a andlise de indicadores como taxa de ocupacao de leitos, tempo médio de atendimento, consumo de insumos, eficacia dos
tratamentos e custos operacionais. Essas informagdes sdo fundamentais para embasar a tomada de decisdes, identificar gargalos e propor melhorias no
atendimento.

Atualmente, desafios como o envelhecimento da populagao, o aumento das doengas cronicas e a necessidade de inovagao tecnolégica tornam a gestdo
da saude ainda mais crucial. Além disso, a pandemia evidenciou a importancia de um sistema de saude resiliente e bem estruturado, capaz de responder
rapidamente a crises sanitarias.

A eficiéncia da gestdo depende da implementacdo de politicas publicas eficazes, do uso de tecnologia para otimizar processos e da capacitacao continua
dos profissionais. Estratégias como a digitalizagdo dos prontudrios, a telemedicina e a anélise de dados contribuem para melhorar a tomada de decisdes e
0 acompanhamento dos pacientes.

Além disso, a humanizagao no atendimento e a equidade no acesso aos servigos de salde sao aspectos fundamentais. Uma gestao eficaz deve buscar
reduzir desigualdades e garantir que todas as pessoas recebam cuidados adequados, independentemente de sua condigao socioeconémica.

Portanto, o uso de relatérios de gestdo da salde é essencial para monitorar a eficiéncia dos servicos e orientar acées que promovam melhorias continuas.
Investimentos em infraestrutura, tecnologia e capacitacao profissional sdo indispensaveis para garantir um sistema de salde mais eficiente, acessivel e
sustentédvel no longo prazo.

ESTE RELATORIO IRA DESCREVER OS INDICADORES ATINGIDOS NO ANO DE 2024.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 202 194 396
5a 9 anos 222 206 428
10 a 14 anos 211 200 411
15 a 19 anos 232 202 434
20 a 29 anos 607 551 1158
30 a 39 anos 685 661 1346
40 a 49 anos 576 614 1190
50 a 59 anos 718 767 1485
60 a 69 anos 592 644 1236
70 a 79 anos 320 413 733
80 anos e mais 144 250 394
Total 4509 4702 9211

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 05/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023
CHAPADA 96 85 101 94
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/01/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 34 113 48 43 50
Il. Neoplasias (tumores) 49 75 51 87 64
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar 16 15 8 14 17
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 12 5 13 17
V. Transtornos mentais e comportamentais 18 22 21 28 38
VI. Doencas do sistema nervoso 5 3 8 9 -

VII. Doencas do olho e anexos 1 3 - - 4
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 2 2 5
IX. Doengas do aparelho circulatério 63 53 58 92 95
X. Doengas do aparelho respiratério 85 72 129 163 203
XI. Doengas do aparelho digestivo 37 25 55 71 60
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 12 13 14 18 21
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 35 34 45 61 56
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 49 44 51 100 76
XV. Gravidez parto e puerpério 58 39 33 35 41
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 6 8 11 11
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 3 2 7 5
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 4 11 12 13
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 46 41 41 70 91
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 20 15 19 24 31
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 555 593 609 860 898

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 26 11 6
Il. Neoplasias (tumores) 18 21 14 20
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 6 4 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 3 1 5
VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 15 29 25 22
X. Doencas do aparelho respiratério 14 12 14 12
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 4 6 8
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - 1

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 5 4 9
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 1 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 3 13 11
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 76 111 95 95

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/01/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
sem consideracoes.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

31.814
69.942
95.903

6.156

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/01/2025.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

392 — — -

26891

2191

29474

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/01/2025.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

110276,03

110276,03

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 392 -

Total 392 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 05/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
Dados complementares periodo 01/01/2024 a 31/12/2024

N@ Visitas domiciliares: 33.363

N¢ Atendimentos Realizados: 105.561

Ne Procedimentos: 130.462

N2 Atendimentos Odontologia: 13.089
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/12/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

0
0
0

H o o o o o o o

17

1 0 1

18

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 11
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0
PESSOAS FISICAS
PESSOAS FiSICAS 2

Total 17

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 18/12/2024.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em satde

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
sem consideragoes.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 0 7 10 31 11
(0101, 0102)
Privada (N) grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 3 0 5 0 0
4e5)
Publica (NJ grupo Contratos temporéarios e cargos em comissdo
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/01/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 1 2 1 1
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 1 3 3 3
Estatutarios e empregados publicos (0101, 39 85 87 82
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/01/2025.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
sem consideragoes.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada.

OBJETIVO N2 1 .1 - Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da atencao basica

Indicador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o funcionamento Monitoramento das NUmero 2022 5 5 5 Ndmero 5,00 100,00
das Unidades da Atencao acOes da Atencao Basica
Bésica nas Unidades de Saude
Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Unidades de Atengao Béasica
2.100% Cobertura Cobertura populacional Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada pelas estimada pelas equipes
equipes de Atengdo Basica. de Atencdo Basica
Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Garantir a contratagdo das equipes multiprofissionais para Atengdo Bésica
3. Implantar servigo de Equipe de vacinagao Ndmero 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
vacinagao volante para volante implantada e
realizagdo sistematica de cobertura vacinal

acles de vacinacdo em
periodos de campanhas de
vacinacao.

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Estruturar equipe de vacinagao volante (1 motorista, 1 técnicos de enfermagem, 1 enfermeiro e 1 ACS

4. Manter ou aumentar o Cobertura de Percentual 2022 70,00 70,00 100,00 Percentual 87,94 87,94
percentual de cobertura de acompanhamento das
acompanhamento das condicionalidades de

condicionalidades da salde do Saulde do Programa
Programa Bolsa Familia (PBF).  Bolsa Familia (PBF)

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Acompanhar as condicionalidades da salde do Programa Bolsa Familia (PBF).

5. 100% equipes de Atencao 100% Equipes de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Bdsica contratualizadas no PSE Atencdo Basica
contratualizadas no PSE.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - -Planejar conjuntamente agdes anuais: prevengao de doengas cronicas (alimentacdo saudavel, atividade fisica, tabagismo e
outras drogas), prevencdo da violéncia e acidentes de transito, salde bucal, DST¢S, gravidez na adolescéncia, diagnéstico de tracoma, uso racional de
medicamentos, Salde na Escola e Olhar Brasil

Agdo N2 2 - Agdo N2 2 - - Ampliar a ades&o para outras escolas segundo as diretrizes do Ministério da Saude

6. Implementar e adequar a UBS adequadas com NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
infra-estrutura fisica da Rede estrutura fisica.
Municipal de Saude

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Viabilizar reformas, ampliagdes e construcdes de Unidades e Servigos de Saude

7. Manter atualizadas 100% NUmero de cadastro no Percentual 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
das Equipes de Saude da CNES e E-sus

Familia no Cadastro Nacional

de Estabelecimentos de Saude

(CNES) e E-sus

Acdo N 1 - Acdo N2 2 - Aquisigdo de equipamentos de informética.
Agdo N2 2 - Agdo N2 1 - Manter atualizadas as ESFs no CNES e E-sus

8. Manter 100% das unidades  Sistemas Implantados. Percentual 2022 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
com Sistema de Informacéo e

Monitoramentos conforme

normativas do Ministério da

Saude

Acdo N2 1 - Agdo N2 1 - Implantacdo do Sistema de Informacao;
Acdo N° 2 - Acdo N2 2 - Aquisicao de equipamentos de informatica;

Agdo N2 3 - Agdo N2 3 - Contratagdo de Técnico de Informética para suporte;

9. Manter o nimero de Percentual de Salas de NUmero 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
profissionais capacitados para vacinagao com 02

atuar no programa de profissionais durante

imunizacoes todo o horério de

atendimento

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Manter o nimero de profissionais de enfermagem das Salas de Vacinacao garantindo o minimo de 2 profissionais técnicos de
enfermagem e 1 profissionais enfermeiros por sala
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10. Manter equipes de Salude Cobertura populacional Percentual 2022 32,37 32,37 32,37  Percentual 32,37 100,00
Bucal na Atencao Basica estimada de saude bucal
na atencao basica

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Manter o nimero de servidores (dentistas e auxiliares de sadde bucal)

11. Ofertar consulta NUmero de gestantes Percentual 70,00 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
odontolégica no pré-natal com consulta
odontolégica realizada.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Facilitar o acesso de todas as gestantes a consulta odontolégica, de preferéncia no | trimestre;

Acdo N9 2 - Acdo N2 2 - Encaminhar as gestantes precocemente de preferéncia no cadastro de pré-natal

OBJETIVO N2 1 .2 - Objetivo: Fortalecer as acoes de Promocéao da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento em situacoes
de Risco para Doencgas e Agravos Previniveis.

- Unidade
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado 7% meta
Meta avaliacdo da meta G — Base AL 2024 medida - Anual U L
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Fortalecer as N° de eventos, encontros, cursos e Nimero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
acbes de outros referente a promogao da
promocao de alimentacdo saudavel. N° de pais,
alimentacao professores e alunos participantes de
saudavel no atividades educativas. Relacao de
territério materiais educativos elaborados e
municipal distribuidos.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Aprimorar articulagdo intersetorial e desenvolver estratégias de comunicagao para sensibilizacdo dos municipes.

Acdo N2 2 - Agdo N@ 2 - Ampliar oferta do servigo de nutricdo através de contratacao de nutricionistas e/ou parcerias com Instuicdes de Ensino e outros
6rgaos.

Acdo N° 3 - Acdo N2 3 - Fortalecer parcerias com outras secretarias e entidades para producao de alimentos saudaveis;

2. Implantar e Estado Nutricional dos participantes Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
implementar dos grupos N° de grupos de

grupos de reeducacgao alimentar

reeducacao

alimentar.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Ampliar e aprimorar o tratamento de sobrepeso e obesidade de forma intersetorial.

3. Implementar as N2 de individuos acompanhados Percentual 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
acbes de vigilancia

nutricional e

alimentar em

criangas e

gestantes.

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Realizar a vigilancia alimentar e nutricional da populacdo adstrita com vistas a estratificacdo de risco para o cuidado da
obesidade e desnutricdo

4. Garantir a N° de profissionais capacitados. N de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atualizacao e grupos de estudos realizados. % de

formacao profissionais que participaram de

continuada dos congressos, encontros e outros

nutricionistas.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Qualificar os técnicos visando o aprimoramento do servico de nutricao e alimentacdo

OBJETIVO N2 1 .3 - Objetivo: Implantar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Satiide do Homem - PNAISH

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ ) N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Implantar agdes visando a  Producgdo de servigos. NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atencgdo integral a Saide do  Protocolos implantados.

Homem.

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Desenvolver estratégias para ampliacdo da atencao integral a Saude do Homem, com o incremento de profissionais de
referéncia e a implantacao de protocolos de atendimento na Atencéo Basica.

DIRETRIZ N2 2 - DIRETRIZ: Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansao e adequacao de Unidades de Pronto
Atendimento, de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atencao.
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OBJETIVO N2 2 .1 - Objetivo: Implementacdo da Rede de Atencao as Urgéncias

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e ; . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o funcionamento da Monitoramento das Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Unidade de Urgéncia e acdes de Urgéncia e
Emergéncia. Emergéncia.

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Dar continuidade no processo de adequacgao de recursos humanos na unidade de Urgéncia
Acao N2 2 - Agdo N@ 2 - Garantir materiais permanentes e insumos.

2. Manter em 100% a Cobertura Cobertura do servico de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do servico de Atendimento Atendimento Mével de

Mével de Urgéncia (SAMU 192)  Urgéncia (SAMU 192).

do municipio.

Agdo N2 1 - Agdo N2 2 - Manutengdo preventiva das ambulancias;
Acao N9 2 - Acdo N2 3 - Informatizacao do servico.

Acdo N° 3 - Acdo N2 1 - Capacitacao dos profissionais nas Unidades de urgéncia

DIRETRIZ N2 3 - DIRETRIZ: Promogao da atencao integral a saiide da mulher e da crianca e implementacao da éRede Cegonhaé, com
énfase nas areas e populacées de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO N2 3 .1 - Objetivo: Fortalecer a Rede de Atencédo a Saude da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade,
ampliando as acées de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo do utero.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
A - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a proporgao Proporgao nascidos vivos de  NUmero 2022 7 7 7 Ndmero 7,00 100,00
de consultas de pré-natal maes com no minimo sete
de no minimo sete consultas de pré-natal.

consultas por gestagao
Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Monitorar e avaliar o nimero de consultas de pré-natal realizado nas unidades basicas de salde através de relatérios internos

2. Manter profissional Profissional contratado NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Ginecologista/Obstetra

Acdo N2 1 - Agdo N° 1 - Garantir a contratagao do profissional Ginecologista/Obstetra

3. Aumentar a proporgao Proporgao de parto normal Proporcdo 2022 28,96 28,96 28,96 Proporcdo 23,46 81,01
de parto normal no Sistema Unico de Salde e
na Saude Suplementar

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Promover a discussao e implantacéo de politicas puUblicas no municipio para o incentivo a realizacdo do parto normal.

4. Realizar testes de sifilis  NUmero de testes de sifilis e  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e HIV nas gestantes HIV por gestante
usudrias do SUS

Acao N2 1 - Agdo NO 2 - Identificar e garantir acompanhamento pré natal para 100% das gestantes de risco.

Acdo N2 2 - Acdo N2 1 - Repassar as Unidades de Saude os resultados de sifilis e HIV em gestantes notificados, monitorar a ocorréncia de sifilis e HIV
em gestantes;

5. Manter a investigagao Proporgao de ébitos de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos 6bitos maternos e os mulheres em idade fértil (10
6bitos em mulheres em a 49 anos) investigados.

idade fértil (MIF) por
causas presumiveis no
municipio

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Investigar os ébitos maternos e os dbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no
municipio

6. Garantir 100 % das Cobertura de gestantes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes acompanhadas  vacinadas conforme

estejam adequadamente protocolos do PNI

imunizadas.

Acao N2 1 - Acdo N2 1 - monitorar a situacao vacinal das gestantes, realizar busca ativa oportuna da gestantes faltosas

7. Ampliar a razdo de Razdo de exames Razao 2022 0,59 0,59 0,59 Razao 0,87 147,46
mulheres na faixa etaria citopatoldgicos do colo do
de 25 a 64 anos com um Utero em mulheres de 25 a
exame citopatolégico 64 anos na populagao
residente de determinado
local e a populagdo da
mesma faixa etéria
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Acdo N2 1 - Agdo N9 2 - 2. Avaliar o acesso de mulheres de 25 a 64 anos em situagao de risco a coleta de Papanicolaou (risco =nunca colheram
exame, Ultimo exame ha mais de 3 anos; resultado anterior alterado)

Acdo N2 2 - Acdo N2 1 - 1. Estimular a coleta do exame citopatoldgico cérvico vaginal na populacao alvo;

8. Ampliar a razéo de Razao de exames de Razéo 0,37 0,37 0,37 Razdo 0,56 151,35
exames de mamografia mamografia de
em mulheres de 50 a 69 rastreamento realizados em
anos de idade mulheres de 50 a 69 anos na
populacgao residente de
determinado local e
populacao da mesma faixa
etaria.
Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Estimular a realizagdo de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e populacdo da mesma faixa etéria
9. Manter em 100% de Seguimento/tratamento Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
seguimento/tratamento informado de mulheres com
informado de mulheres diagnéstico de lesdes
com diagndstico de lesdes intraepiteliais de alto grau
intraepiteliais de alto grau  de colo de Utero.
de colo de Utero.
Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Manter a busca ativa junto as unidades de salde das lesdes de alto grau
10. Manter o Seguimento/tratamento Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

informado de mulheres com
mamografias com resultados
alterados.

seguimento/tratamento
informado de mulheres
com mamografias com
resultados alterados.

Agao N2 1 - Acéo N2 1 - Monitorar mulheres com mamografias alteradas com seguimento informado
OBJETIVO N2 3 .2 - Objetivo: Organizar a Rede de Atencdo a Saude da Crianca para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
_— . . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao da de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2024 medida- Anual
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter contratacdo Profissional Contratado NUmero 2022 1 1 1 NUmero 2,00 200,00
de profissional
Médico Pediatra
Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir contratacao de Médico Pediatra
2. Reduzir a Taxa de mortalidade infantil Namero 0 0 0 Ndmero 2,00 0

mortalidade infantil

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Implantar estratégias que visem o fortalecimento da rede de assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério e puericultura.
Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno, manter calendario de vacinas em dia.

3. Investigar 100% Proporcdo de 6bitos infantis e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos 6bitos infantil e fetais investigados
fetal no municipio
Acdo N 1 - Agdo N2 1 - Investigar os 6bitos infantil e fetal no municipio
4. Garantir as Proporcdo de vacinas Percentual 75,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
criancas menores de  selecionadas do Calendario
dois anos cobertura Nacional de Vacinacdo para
vacinal preconizada criangas menores de dois anos de
idade

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Desenvolver agdes educativas quanto a importancia da vacinagao;
Acao N9 2 - Acdo N2 2 - Realizar sistematicamente a busca de criangas faltosas
OBJETIVO N2 3 .3 - Objetivo: Implantar Fortalecer a Politica Municipal para Adolescentes

Indicador para Unidade Ano . Meta aaace % meta

o - I - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
q Base 2024 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Reduzir a gravidez na  Proporcdo de gravidez na Percentual 2022 2,00 2,00 2,00 Percentual 6,17 308,50

adolescéncia na faixa de
10 a 19 anos.

adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Facilitar o acesso dos adolescentes na Atengéo Bésica; desenvolver agdes em parceria com os profissionais envolvidos no

Programa Saude na Escola

OBJETIVO N2 3 .4 - Objetivo: Implementar as acées de planejamento familiar nas Unidades de Satude do municipio

Descricao da Meta

Unidade Meta

Indicador para Ano - Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 5024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade de Resultado % meta
alcancada
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15 de 40



https://digisusgmp.saude.gov.br

1. Garantir acesso aos N9 de usudrios atendidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
métodos
contraceptivos

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Aquisicdo de métodos contraceptivos conforme protocolos do Ministério da Saude

DIRETRIZ N2 4 - DIRETRIZ: Fortalecimento da rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras
drogas

OBJETIVO N2 4 .1 - Objetivo: Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais
pontos de atencdo em satide e outros pontos intersetoriais

Indicador para Unidade Ano - . Meta pRazes % meta
e - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o acesso dos Usuarios em Percentual 2022 20,00 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
municipes aos servicos de saide acompanhamento
mental

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Garantir os atendimentos de salude mental (custeio de recursos humanos, materiais e equipamentos e encaminhamentos que
se fizerem necessarios)

2. Garantir e ampliar as Oficinas  Atividades Ndmero 1 1 1 Ndmero 12,00 1.200,00
Terapéuticas e atendimentos em  desenvolvidas
grupos

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir recursos humanos, material de consumo, espaco fisico e outras atividades afins para desenvolvimento das acdes

3. Implantar legislagdo municipal N2 de usudrios Percentual 2022 5,00 5,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
de Préticas Integrativas atendidos
Complementares a Saude (PICs)

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Ofertar acesso as Praticas Integrativas Complementares a Saude (PICs)

DIRETRIZ N2 5 - DIRETRIZ: Garantia da atencéao integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao
envelhecimento ativo e fortalecimento das acdes de promocao e prevencao.

OBJETIVO N2 5 .1 - Objetivo: Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doencas crénicas, com estimulo ao
envelhecimento ativo, mediante qualificacdo da gestao e das redes de atencao

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI EELD % meta
- i N N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2024 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Qualificar as equipes  Cadastros e Acompanhamento Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
para o atendimento aos no e-sus Monitoramento da
HAS e DM da rede SUS planilha de classificacao de risco
Agdo N2 1 - Acdo N2 1 - Manter grupo de implantagao do protocolo vigente de HAS e DM.
2. Implantagdo da Rede N9 de usudrios acompanhados Ndmero 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

bem Cuidar

Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Promogdo de estratégias para envelhecimento saudavel Mapeamento do municipio, para melhoria da qualidade de vida da
populacdo

DIRETRIZ N2 6 - DIRETRIZ: Reducao dos riscos e agravos a saude da populacédo, por meio das acoes de promocao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 6 .1 - Objetivo: Fortalecer as acoes de vigilancia em saude

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o funcionamento dos Servicos em NUmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
servicos de Vigilancia em Salde funcionamento
Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Garantir o custeio dos servigos de Vigilancia em Saude
2. Investigar e desenvolver agdes N9 surtos investigados Percentual 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
de prevencgao, controle oportunamente/N¢ de
oportunamente em 95% dos surtos notificados
surtos/epidemias notificados
Agdo N2 1 - Acdo N2 1 - Desenvolver as acdes de investigacdo, prevengao e controle surtos/epidemias notificados
3. Implementar as acdes para o Ndmero de agdes em  NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

diagndstico precoce das DSTs diagnéstico precoce
(abordagem sindrémica)

Acao N2 1 - Acdo N2 1 - Implementar protocolo

Agdo N° 2 - Acdo N2 2 - Capacitar os profissionais sobre abordagem sindromica
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OBJETIVO N2 6 .2 - Objetivo: Ampliar acdes para fomento da Politica de Promocao da Satde

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Ampliar e manter as N2 equipes treinadas NUumero 2022 300 3 3
equipes de prevencao e
controle do tabagismo.
Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Ampliar equipes de referéncia para tratamento do tabagismo
2. Implementar os Grupos de N grupos Ndmero 1 1 1
Saude
Acao N2 1 - Agdo N2 1 - Criar cronograma anual de atividades e garantir seu funcionamento
3. Realizar conferéncia Eventos Realizados Nimero 2022 1 1 1
municipal de saude e feira
municipal de satde
Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir a realizacdo dos eventos
4. Implantagdo do Horto de Horto de Plantas NUmero 1 1 1

Plantas Medicinais no ESF 02 Medicinais implantado.
Acao N2 1 - Agdo N° 2 - Garantir recursos necessarios para implantacdo do Horto de plantas

Acdo N2 2 - Acdo N2 1 - Garantir terapias integrativas ao Sistema Unico de Saude

Unidade
de
medida -
Meta

Namero

Ndmero

Namero

Namero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

3,00 100,00

12,00 1.200,00

1,00 100,00

1,00 100,00

OBJETIVO N2 6 .3 - Objetivo: Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevencao,

controle/erradicacdo das doencas imunopreviniveis

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Garantir 75% das criangas Coberturas vacinais por Percentual 2022 75,00 75,00 75,00

adequadamente vacinadas,
conforme calendario vacinal de
Imunizacao

faixa etéria e tipo de
vacina na rotina e
campanhas de
vacinacao

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

75,00 100,00

Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para as atividades de vacinagao (infra-estrutura, rede de frio, recursos materiais e

humanos)

Acao N2 2 - Agdo N° 2 - Garantir os recursos necessarios para realizagdo da Campanha de Vacinagao, Multivacinagdo e Monitoramento das Coberturas

vacinais

Acdo N° 3 - Acdo N@ 3 - Realizar atividades educativas e trabalho conjunto com o Programa Salde na Escola para melhoria das coberturas vacinais

Acdo N2 4 - Acdo N2 4 - Desenvolver capacitacOes periddicas para profissionais qualificando as agdes de imunizagao

2. Garantir cobertura vacinal na Cobertura vacinal Percentual 90,00 90,00 90,00

Campanha Nacional de

Vacinacao contra a Influenza nos

grupos prioritarios estabelecidos

pelo Ministério da Saude

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para a realizacdo da campanha

3. Atender as solicitagdes de Percentual de Percentual 2022 70,00 70,00 70,00

insumos e vacinas nos prazos solicitagdes atendidas

pactuados no prazo pactuado

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Adequar infra-estrutura e equipe para atender a demanda da Sala de Vacina

OBJETIVO N2 6 .4 - Objetivo: Estruturar a Vigilancia Sanitaria
Indicador para Unidade Ano - ; Meta

- . - Linha- Meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacao da meta medida Base 2025)

1. Realizar 100% das acdes N2 de amostras Percentual 2022 100,00 100,00 100,00

realizadas, N2 de
laudos/inspegdes
inseridos nos sistemas de
acompanhamento N2 de
pogos tratados

pactuadas com a Secretaria
de Estado e Ministério da
Saude referente ao programa
SISAGUA

Acao N2 1 - Acdo N2 1 - Realizar as acOes de controle do SISAGUA

Percentual

Percentual

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Acdo N° 2 - Acdo N2 2 - Garantir tratamento da dgua em 100% dos pocos de responsabilidade da prefeitura municipal.
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90,00 100,00
70,00 100,00
0,
Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
100,00 100,00
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2. Executar as acbes do Proporgdo de anélises Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Programa de Qualidade da realizadas em amostras
Agua através da coleta de de agua para consumo
amostras e andlise dos humano quanto aos

parametros coliformes totais, parametros coliformes
cloro residual e turbidez de totais, cloro residual livre
acordo com a demanda e turbidez
disponibilizada pelo estado

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Realizar coleta de amostras conforme pactuado (SISAGUA)
Acdo N9 2 - Acdo N2 2 - Limpeza de caixas d dgua e trocas das caixas quando necessario

3. Prevengao de doengas Agdes desenvolvidas Ndmero 2 2 2 Ndmero 12,00 600,00
causadas por vetores NUmero de materiais

educativos (folhetos,

cartazes, outdoor, radio,

etc

Acdo N2 1 - Agdo N° 1 - Limpeza e dedetizagdo dos bueiros, bocas de lobo;
Acdo N2 2 - Acdo N9 2 - Dedetizacdo das Unidades Basicas de Saude;
Acdo N2 3 - Agao N2 3 - Trabalhos educativos com a comunidade, visando a prevencao da proliferacao dos insetos/vetores de doencgas;

Acao N2 4 - Agdo N 4 - Identificar nas visitas rotineiras dos agentes comunitérios de salde / agentes de endemias as dreas em condicdes de risco
sanitario e que assim favorecam a proliferacdo de vetores / animais nocivos (pragas urbanas)

Acao N° 5 - Acdo N2 5 - Articular e executar de agdes intersetoriais com objetivo de eliminacéo e controle de vetores e animais nocivos (pragas
urbanas)

OBJETIVO N2 6 .5 - Objetivo: Prevenir e controlar a DENGUE e outras doencas transmitidas por vetores

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Ul % meta
T E N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
i . Base 2024 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaboracao e Execugao das  Indicadores de producgao Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
acOes do Plano de NUmero de materiais
Contingéncia da Dengue educativos (folhetos,
conforme situacao cartazes, outdoor, radio, etc
epidemiolégica (endémica ou
epidémica)

Acao N2 1 - Agdo N2 1 -1 - Manter a estrutura operacional para os agentes de salide e agentes de combate a endemias.
Acdo N2 2 - Agdo N° 2 - 2 - Capacitar Supervisores para o controle de vetores e animais nocivos

Acdo N° 3 - Acdo N2 3 - 3 - Realizar levantamento amostral anual de indice de infestagdo de larvas, delimitacdo de focos positivos, visitas em pontos
estratégicos e armadilhas em todo o municipio.

Agdo N2 4 - Agdo N2 4 - 4 ¢ Monitorar e atualizar mapa do municipio.

Acdo N2 5 - Agdo N2 5 - 5 ¢ Implantar o sistema SisPNCD e manter alimentado o sistema.
Acao N2 6 - Acdo N2 6 - 7 ¢ Criar Lei Municipal para o amparo das agoes

Acdo N2 7 - Agdo N° 7 - 8 ¢ Articulagdo com a limpeza urbana e outros érgaos

Acdo N2 8 - Acdo N2 8 - 6 ¢ Criar comité de eventos adversos municipal

2. Controle Vetorial da Dengue NuUmero de ciclos que Ndmero 2022 4 400 4 Ndmero 4,00 100,00
atingiram minimo de 80% de
cobertura de iméveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Visitagao de imdveis para controle vetorial e agdes conjuntas entre agentes de salide e agentes de endemias

OBJETIVO N2 6 .6 - Implementar acées de prevencao, controle e diagndstico de zoonoses

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter as a¢Oes de vigilancia Monitoramento das Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

e controle das zoonoses de acoes
ocorréncia no municipio

Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Adequar a estrutura fisica e de recursos humanos para as atividades de acordo com as normas vigentes

2. Manter a vigilancia em todos  Amostras enviadas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
os casos de raiva

Agdo N2 1 - Agdo N2 2 - Enviar 100% dos morcegos coletados para diagndstico de raiva

Acdo N2 2 - Acdo N2 1 - Enviar 100% das amostras pactuadas para diagnéstico da raiva em caes e gatos,
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3. 100% das agdes pactuadas PAVISA Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Plano de Vigilancia Sanitaria
executadas

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Manter estrutura fisica (espaco, equipamentos, mobilidrios e insumos) e de recursos humanos adequada para a realizacdo das
acbes)

Acao N° 2 - Acdo N2 2 - Monitorar Distritos

Acao N2 3 - Agdo N° 3 - Organizar e desenvolver agdes estratégicas intersetoriais e descentralizadas

Acdo N2 4 - Acdo N2 4 - Inspecionar os estabelecimentos de interesse a saude

Acdo N2 5 - Agdo N@ 5 - Certificar (em conjunto com a ANVISA) Boas Praticas das empresas do Municipio

Acdo N2 6 - Acdo N2 6 - Avaliar documentacdo referente a medicamentos controlados

Acdo N° 7 - Agdo N2 7 - Atender Denuncias.

Acao N2 8 - Agdo N° 8 - Contribuir no processo de contratagdo de servigos pelo SUS/ Credenciamento

Acdo N2 9 - Acdo N2 9 - Capacitar profissionais técnicos da VISA e desenvolver capacitagdes, conforme cronograma anual

4. Executar as acOes educativas NUmero de acdes NUmero 200 2 2 NUmero 2,00 100,00
para a populagdo e setores realizadas
conforme programacao anual

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Executar agdes educativas conforme programacgao anual
OBJETIVO N2 6 .7 - Promover acdes de vigilancia em saude do trabalhador

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir que os casos suspeitos Notificacdes de Proporcdo 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
e/ou confirmados de doencgas/agravos
doencas/agravos relacionados ao relacionados ao
trabalho sejam notificados no trabalho

municipio

Acdo N° 1 - Agdo N2 1 - Capacitar e sensibilizar os profissionais da rede municipal de saude.
Agdo N2 2 - Agdo N2 2 - Monitorar as notificagdes

Acdo N° 3 - Agdo N2 3 - Encaminhar os casos necessarios para as referéncias

2. Realizar campanhas educativas Ndmero de NUmero 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
sobre saude do trabalhador nas campanhas
empresas e nos Distritos.

Acdo N2 1 - Agdo N° 1 - Realizar seminarios e divulgagao das agoes.

OBJETIVO N2 6 .8 - Descrever as acoes de Vigilancia e Atencao em Satude no Municipio, em todos os niveis de complexidade, a serem
executados frente a deteccdao de um caso suspeito de Infeccao Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19)

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
s . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e Treinar equipe de Ndmero de equipes  Numero 2022 3 3 3 Ndmero 3,00 100,00
servidores atuantes na Secretaria treinadas
Municipal de Saude
Acgao N2 1 - Agdo N2 1 - Capacitar todos os profissionais envolvidos
2. Realizar encontros presenciais com  NUmero de Ndmero 3 4 4 Ndmero 4,00 100,00

o hospital local e servigos privados em encontros realizados
salide, estabelecendo a padronizagao
do servico

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Manter encontros conforme necessidade da situagao epidemiolégica do municipio, intensificando a frequéncia quando
necessario;

Acdo N9 2 - Acdo N2 2 - Manter equipe atualizada conforme protocolo do Ministério da Saude

OBJETIVO N2 6 .9 - Minimizar riscos a populacao frente a um caso suspeito de COVID-19

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Orientar sobre as medidas de Percentual de Percentual 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
prevengao a todos os segmentos pessoas orientadas
da sociedade no municipio
Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Manter orientagdes sobre as medidas de prevencgao
https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 40



2. Acolher os pacientes Percentual de Percentual 80,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
sintomaticos pacientes suspeitos
acolhidos pela SMS
Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Usar protocolos de atendimento de sintomaticos respiratério;
Acdo N2 2 - Acdo N2 2 - No momento em que as unidades de salde estiverem fechadas os pacientes serao acolhidos em nivel hospitalar
3. Todos os pacientes sintomaticos Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
serdo avaliados conforme pacientes avaliados
protocolos, isolados e monitorados
pelas equipes de salde
Acdo N° 1 - Acdo N2 1 - Atender sintomaticos respiratério conforme protocolo;
OBJETIVO N2 6 .10 - Divulgar informacoes em satide
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’lzldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 ) alcancada
v " Base medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e divulgar Percentual de 0 10 Nao Ndmero
informacdes em todos os informacgdes divulgadas programada
meios de comunicagao em meios de
oficiais da SMS comunicagao
2. Manter ativo Disque NUmero de equipes 0 1 Ndo Ndmero
denuncia e equipe de para fiscalizagao programada
fiscalizagdo municipal
OBJETIVO N2 6 .11 - Estabelecer estratégias de comunicacao de risco
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter treinamento de equipes Namero de equipes 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
para identificar riscos, e que a mesma treinadas e
esteja devidamente paramentada para paramentadas
atendimento
Acao N2 1 - Acdo N2 1 - Treinar equipes para o uso correto de EPI
OBJETIVO N2 6 .12 - Orientar a adocao de medidas preventivas e indicacdo de uso de EPI
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘.l:ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
- . Base medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Sensibilizar toda a Estratégias de 0 5 Nao Ndmero
populacdo do municipio para  educagdo em saude programada
a utilizagao de EPI de forma
correta
DIRETRIZ N2 7 - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
OBJETIVO N2 7 .1 - Revisar e publicar anualmente a relacao municipal de medicamentos essenciais (REMUME).
. . _ . o
Descricéo Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- - Plano(2022- 2024 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Publicar  Publicacdo da Remume Namero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
a REMUME

Acdo N 1 - Acdo N2 1 - Realizar reunides mensais da Comissao de Farmacia para avaliar as solicitacdes de inclusdo/exclusédo de medicamentos, em
consonancia com critérios epidemioldgicos, técnicos, cientificos e econémicos.

OBJETIVO N2 7 .2 - Garantir a aquisicao regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e prazo necessarios ao abastecimento
da rede municipal.

Indicador para Unidade Ano . Meta aaace % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . alcancada
> - Base 2024 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 100% dos medicamentos da Proporcdo de unidade Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

REMUME adquiridos em tempo

adequado para atender ao CMM

(Consumo médio mensal)

de medicamentos
solicitadas e
atendidas

Agdo N2 1 - Acdo N2 1 - Viabilizar a aquisicao dos medicamentos em tempo adequado para atender ao CMM e manter os estoques para regularidade

no abastecimento

OBJETIVO N2 7 .3 - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir
acesso e uso racional dos medicamentos da REMUME.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 100% dos medicamentos Proporcdo de entregas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
distribuidos pela Farmacia realizadas de acordo
Central de acordo com o com o cronograma

cronograma de entrega

Agdo N 1 - Agdo N2 1 - Definir cronograma de entrega e 0S recursos necessarios ao seu cumprimento.

OBJETIVO N2 7 .4 - Melhorar a area de armazenamento e dispensacdao de medicamentos da Farmacia Central e Unidades de Saude da
Atencao Basica

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Farmécias das unidades Proporgéo de farmacias 0 50,00 50,00 Proporgao 50,00 100,00
equipadas e estruturadas de estruturadas e equipadas
acordo com boas praticas de em consonancia com a
armazenamento de legislagao sanitaria vigente

medicamentos.

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Prover equipamentos e outros recursos necessarios a manutencdo da estabilidade dos medicamentos.

OBJETIVO N2 7 .5 - Adequar recursos humanos em farmacia de acordo com os parametros definidos pela SMS e legislacdao
farmacéutica

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
e . i N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2024 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Unidades adequadas Capacidade instalada das 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
com técnicos e/ou farmécias com tempo médio
auxiliares de farmacia. de atendimento.
Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Adequar capacidade instalada para atendimento
OBJETIVO N2 7 .6 - Promover acdes de incentivo ao uso racional de medicamentos
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Unidades de Saude realizando numero de grupos NUmero 2022 1 1 1 Namero 1,00 100,00
grupos de uso racional de
psicotrépicos
Acao N 1 - Acdo N2 1 - Definir profissionais que participarao dos grupos e metodologia de agao
2. Desenvolver ferramentas de Ferramentas de Percentual 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

comunicacao sobre uso racional de comunicacao
medicamentos para prescritores e  estabelecidas.
usuarios

Acdo N° 1 - Agdo N2 1 - Estabelecer grupo de trabalho e desenvolver estratégias de comunicar informagdes sobre medicamentos

OBJETIVO N2 7 .7 - Garantir a aquisicao regular dos medicamentos de Demandas Judiciais em quantidade e prazos necessarios para o
atendimento das mesmas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 100% dos medicamentos de Proporcdo de unidade  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Demandas Judiciais adquiridos de medicamentos
em tempo adequado para o seu  solicitadas e
atendimento atendidas.

Agdo N2 1 - Acdo N2 1 - Viabilizar a compra dos medicamentos de Demandas Judiciais em tempo oportuno

OBJETIVO N2 7 .8 - Garantir a distribuicdo regular dos medicamentos em quantidade e prazos necessarios para o atendimento das

mesmas
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Garantir solicitagao de N¢ de processos Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
processos administrativos, atendidos

especiais, excepcionais e

estratégicos

Acao N° 1 - Acdo N2 1 - Viabilizar a distribuicdo dos medicamentos
Acao N° 2 - Agdo N2 2 - Acompanhamento dos processos
Acdo N2 3 - Acdo N2 3 - Garantia de recursos humanos

DIRETRIZ N2 8 - Contribuicdo a adequada formacao, alocacao, qualificacao, valorizacao e democratizacao das relacées de trabalho dos
trabalhadores do SUS.

OBJETIVO N2 8 .1 - Investir na qualificacdo dos trabalhadores do SUS

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
At . ase 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar acdes de educagdo  Participagdo em Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

permanente para qualificacdo das capacitacoes
redes de atencao pactuadas

Acao N 1 - Acdo N2 3 - Elaborar e produzir material educativo para as acdes de educagao permanente
Acao N2 2 - Agdo N° 2 - Garantir a participacdo dos trabalhadores em eventos cientificos, congressos, seminarios, encontros e outros
Acao N° 3 - Acdo N2 1 - Promover a educacao permanente para os trabalhadores do SUS.

2. Integrar as capacitagdes Capacitagdes Ndmero 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
propostas pela drea da Saude com realizadas
as necessidades dos outros setores

Acdo N2 1 - Agdo N° 1 - Elaborar cronograma de capacitacdes da salide em conjunto com demais departamentos atendendo as situacdes de rotinas e
as excepcionais (surtos, epidemias, campanhas, etc).

Acdo N9 2 - Acdo N2 2 - Garantir infraestrutura necessaria para a realizacdo das capacitacdes programadas

OBJETIVO N2 8 .2 - Desenvolver estratégias para fixacao dos profissionais no SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
_— . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Viabilizar a implantagdo de Plano de Carreira Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 0,10 0,13
Projeto para Valorizacdo dos implantados conforme
Trabalhadores do SUS Municipal legislacao federal

Acdo N2 1 - Agdo N° 1 - Implantar Plano de Carreira para os trabalhadores do SUS municipal

DIRETRIZ N2 9 - Implementacao de novo modelo de gestao e instrumentos de relacao federativa, com centralidade na garantia do
acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participacao social e financiamento estavel.

OBJETIVO N2 9 .1 - Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Saude visando a garantia do acesso, gestao participativa com
foco em resultado

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter a cultura de planejamento,  Avaliagdes Percentual 2022 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
monitoramento e avaliagdo com Realizadas

énfase na construgdo coletiva
Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Consolidar a gestdo da informac&o do SUS para propiciar transparéncia e subsidiar a tomada de decisdo
Acao N° 2 - Acdo N2 2 - Planejar de forma conjunta todas as agoes, projetos e protocolos a serem implantados

2. Implementar as estratégias do Metas atingidas Percentual 100,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
planejamento participativo e
monitoramento na gestao

Acgdo N2 1 - Acdo N2 1 - Fomentar o planejamento participativo na SMS e com outras secretarias.
Agao N2 2 - Acdo N2 2 - Monitorar e avaliar as agdes e metas pactuadas

3. Qualificar e ampliar o uso da Divulgagao das Percentual 2022 70,00 70,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
informacdo em salude acoes

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Integrar a andlise dos dados para compor as informagdes do sistema de saude local, assegurando a divulgagdo aos setores
envolvidos
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4. Manter o cadastro para os usudrios % de usuérios Percentual 2022 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
dos Servicos da Rede Municipal de cadastrados
Salde o Cartdo Nacional de Saude de
acordo com disponibilizagédo pelo
Ministério da Saude
Acdo N2 1 - Agdo N2 1 - Disponibilizar a impressé&o do cartdo no Servico da Rede Municipal de Satde (CADSUS)
OBJETIVO N2 9 .2 - Manter Implantacdo do CARTAO NACIONAL DE SAUDE
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e N . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Disponibilizar a Disponibilizar a impressao Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
impressdo do cartao no do cartao no Servigo da
Servico da Rede Municipal Rede Municipal de Salde
de Saude (CADSUS) (CADSUS)
Agdo N2 1 - Agdo N2 1 - Disponibilizar a impressdo do cartao no Servico da Rede Municipal de Satde (CADSUS)
OBJETIVO N2 9 .3 - Implantar o canal de acesso da populacdo para sugestoées, reclamacoées, dentncias de violacées dos direitos
enquanto usuarios do SUS
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e garantir o Ouvidora implantada 0 100 1 Ndmero 1,00 100,00
funcionamento das atividades
da Ouvidoria
Acgao N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir o custeio das atividades da Ouvidoria
2. Manter caixinhas de Monitoramento e 0 5 5 Ndmero 1,00 20,00
sugestdes nas Unidades de relatérios
Saude do Municipio
Acao N2 1 - Agdo N@ 1 - Manter facil acesso da populacao ao servigo de ouvidoria
OBJETIVO N2 9 .4 - Ampliar e fortalecer a participacao da comunidade e controle social na gestdo do SUS
Indicador para Unidade Ano - ) Meta IEELE % meta
- i . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecer, Implantar e Conselho atuante 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

manter as agdes do Conselho
Municipal de Saude

Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Viabilizar projeto para aquisicdo de uma sala prépria do CMS.
Acdo N2 2 - Acdo N 2 - Garantir o custeio das atividades do CMS.
Agao N2 3 - Acdo N2 3 - Garantir o funcionamento das atividades do CMS

Acao N2 4 - Agdo N° 4 - Capacitar pessoas em controle social e gestdo participativa no SUS (Conselheiros municipais, locais, liderangas de movimentos
sociais, agentes comunitarios de salde, profissionais da satde SUS).

Acdo N2 5 - Acdo N2 5 - Realizar as Conferéncias Municipais de Salde

Acdo N2 6 - Acdo N2 6 - Realizar anualmente o Encontro Municipal dos Trabalhadores da Saude.

Acao N2 7 - Agdo N° 7 - Apoiar a realizagdo anualmente o Encontro Municipal dos Agentes Comunitarios de Salde e agentes de endemias.
Acdo N9 8 - Acdo N2 8 - Realizar anualmente o Encontro municipal dos conselheiros municipais e locais de salde.

Acdo N2 9 - Acdo N2 9 - Garantir a publicizacdo de documentos /resolucdes emitidos pelo conselho municipal de saude.

Acao N2 10 - Agdo N° 10 - Garantir a contratagao de secretdrio executivo para os conselhos municipais

OBJETIVO N2 9 .5 - Fortalecer as agdes voltadas para a Educacao Popular/Educacdao em Saude como elemento de ampliacdo do cuidado
em satide

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver atividades educativas Atividades 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

orientadas a Educacao desenvolvidas

Popular/Educagao em Saude

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Desenvolver acOes educativas nas Unidades/Servicos de Saude e comunidade, visando a percepgao dos usuarios aos
processos de salde e doenca, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

Acao N2 2 - Agdo N° 2 - Realizar atividades educativas com grupos em espacos da comunidade: escolas, igrejas, associagdes
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2. Discutir e implantar propostas para Ag0es desenvolvidas NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
fortalecer a educagao popular em
conjunto com as demais Secretarias.

Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Desenvolver acdes em conjunto a Secretaria de Comunicacédo (Radio, Portal da Transparéncia e outras midias)

DIRETRIZ N2 10 - Qualificacdo de instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS

OBJETIVO N2 10 .1 - Promover o desenvolvimento institucional e a modernizacao administrativa

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o funcionamento das Unidades em 0 3 3 Ndmero 3,00 100,00
unidades administrativas da SMS Funcionamento
Acdo N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir o custeio das unidades administrativas da SMS
2. Manter a prestagao de servigos Prestagao de servicos 0 50,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
administrativos para o
funcionamento da Secretaria
Municipal de Sadde.
Acdo N2 1 - Acao N2 1 - Manter prestadores de servigos
OBJETIVO N2 10 .2 - Implantar acoées de controle interno através da Auditoria Municipal
Indicador para Unidade Ano - . Meta srleret % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s~ . Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e Garantir o Indicadores de produgédo 0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
funcionamento do
Departamento de Auditoria
Acao N2 1 - Acdo N2 1 - Garantir o custeio do Departamento de Auditoria
2. Garantir educacao Relatério de participagao 0 50,00 50,00 Percentual 0 0
permanente para Auditores
Acao N2 1 - Agdo N° 1 - Capacitar a Auditores
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao programada Resultados
para o exercicio
122 - Administracdo Garantir o funcionamento das Unidades da Atengdo Bésica 5 5
Geral
Implantar e Garantir o funcionamento do Departamento de Auditoria 50,00 50,00
Manter contratacdo de profissional Médico Pediatra 1 2
Garantir educagao permanente para Auditores 50,00 0,00
Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da Rede Municipal de Saude 1 1
301 - Atencao Garantir o funcionamento das Unidades da Atencdo Bésica 5 5
Bésica
Implantar e Garantir o funcionamento do Departamento de Auditoria 50,00 50,00
Garantir o funcionamento das unidades administrativas da SMS 3 3
Desenvolver atividades educativas orientadas a Educacao Popular/Educacao em Saude 1 1
Fortalecer, Implantar e manter as agdes do Conselho Municipal de Saude 1 1
Implantar e garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria 1 1
Disponibilizar a impressdo do cartdo no Servico da Rede Municipal de Saude (CADSUS) 80,00 80,00
Manter a cultura de planejamento, monitoramento e avaliagdo com énfase na construgdo 70,00 70,00
coletiva
Viabilizar a implantacdo de Projeto para Valorizagdo dos Trabalhadores do SUS Municipal 80,00 0,10
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de atencdo pactuadas 1 1
Garantir solicitacdo de processos administrativos, especiais, excepcionais e estratégicos 90,00 90,00
100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu 100,00 100,00
atendimento
Unidades de Salde realizando grupos de uso racional de psicotrépicos 1 1
Unidades adequadas com técnicos e/ou auxiliares de farmacia. 80,00 80,00
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Farmacias das unidades equipadas e estruturadas de acordo com boas praticas de 50,00 50,00
armazenamento de medicamentos.

100% dos medicamentos distribuidos pela Farméacia Central de acordo com o cronograma de 100,00 100,00
entrega

100% dos medicamentos da REMUME adquiridos em tempo adequado para atender ao CMM 100,00 100,00
(Consumo médio mensal)

Publicar a REMUME 1 1
Manter treinamento de equipes para identificar riscos, e que a mesma esteja devidamente 1 1

paramentada para atendimento

Orientar sobre as medidas de prevencgao a todos os segmentos da sociedade 60,00 60,00
Manter e Treinar equipe de servidores atuantes na Secretaria Municipal de Salude 3 3
Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho 90,00 90,00

sejam notificados no municipio
Manter as agdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio 90,00 90,00

Elaboragéo e Execugéo das agdes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situagéo 1 1
epidemioldgica (endémica ou epidémica)

Realizar 100% das acdes pactuadas com a Secretaria de Estado e Ministério da Salde referente 100,00 100,00
ao programa SISAGUA

Garantir 75% das criangas adequadamente vacinadas, conforme calendério vacinal de 75,00 75,00
Imunizagao

Ampliar e manter as equipes de prevencdo e controle do tabagismo. 3 3
Garantir o funcionamento dos servicos de Vigilancia em Saude 1 1
Qualificar as equipes para o atendimento aos HAS e DM da rede SUS 50,00 50,00
Garantir o acesso dos municipes aos servigos de salide mental 20,00 20,00
Garantir acesso aos métodos contraceptivos 100,00 100,00
Reduzir a gravidez na adolescéncia na faixa de 10 a 19 anos. 2,00 6,17
Aumentar a proporgao de consultas de pré-natal de no minimo sete consultas por gestagao 7 7
Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. 1 1
Implantar agdes visando a atencgéo integral a Saide do Homem. 1 1
Fortalecer as acdes de promocao de alimentacdo saudavel no territério municipal 2 2
100% Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica. 100,00 100,00
Garantir educagao permanente para Auditores 50,00 0,00
Manter a prestacao de servigos administrativos para o funcionamento da Secretaria Municipal de 50,00 100,00
Saude.

Discutir e implantar propostas para fortalecer a educagao popular em conjunto com as demais 1 1

Secretarias.

Manter caixinhas de sugestdes nas Unidades de Saude do Municipio 5 1
Implementar as estratégias do planejamento participativo e monitoramento na gestao 50,00 50,00
Integrar as capacitagdes propostas pela area da Salde com as necessidades dos outros setores 1 1
Desenvolver ferramentas de comunicagao sobre uso racional de medicamentos para prescritores 70,00 70,00
e usudarios

Acolher os pacientes sintomaticos 80,00 100,00
Realizar encontros presenciais com o hospital local e servigos privados em salde, estabelecendo 4 4

a padronizagdo do servigo

Realizar campanhas educativas sobre salde do trabalhador nas empresas e nos Distritos. 1 1
Manter a vigilancia em todos os casos de raiva 100,00 100,00
Controle Vetorial da Dengue 4 4
Executar as acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e anélise 95,00 95,00

dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda
disponibilizada pelo estado

Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de Vacinagdo contra a Influenza nos grupos 90,00 90,00
prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Satude

Implementar os Grupos de Saude 1 12

Investigar e desenvolver agdes de prevengao, controle oportunamente em 95% dos 95,00 95,00
surtos/epidemias notificados

Implantacdo da Rede bem Cuidar 1 1
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

304 - Vigilancia
Sanitéaria

Garantir e ampliar as Oficinas Terapéuticas e atendimentos em grupos
Reduzir a mortalidade infantil
Manter profissional Ginecologista/Obstetra

Manter em 100% a Cobertura do servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do
municipio.

Implantar e implementar grupos de reeducacgdo alimentar.

Implantar servigo de vacinagao volante para realizagao sistematica de agdes de vacinagdo em
periodos de campanhas de vacinacao.

Qualificar e ampliar o uso da informacdo em salde

Todos os pacientes sintomaticos serao avaliados conforme protocolos, isolados e monitorados
pelas equipes de salde

100% das ag0Oes pactuadas Plano de Vigilancia Sanitaria executadas

Prevencdo de doengas causadas por vetores

Atender as solicitacdes de insumos e vacinas nos prazos pactuados

Realizar conferéncia municipal de salde e feira municipal de saude

Implementar as agdes para o diagndstico precoce das DSTs (abordagem sindrémica)
Implantar legislagdo municipal de Préticas Integrativas Complementares a Satde (PICs)
Investigar 100% dos o6bitos infantil e fetal no municipio

Aumentar a proporgdo de parto normal

Implementar as agdes de vigilancia nutricional e alimentar em criangas e gestantes.

Manter ou aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades da
salde do Programa Bolsa Familia (PBF).

Manter o cadastro para os usudrios dos Servicos da Rede Municipal de Saude o Cartdao Nacional
de Saude de acordo com disponibilizacao pelo Ministério da Saude

Executar as agdes educativas para a populagao e setores conforme programacgao anual
Implantacdo do Horto de Plantas Medicinais no ESF 02

Garantir as criangas menores de dois anos cobertura vacinal preconizada

Realizar testes de sifilis e HIV nas gestantes usuéarias do SUS

Garantir a atualizacao e formacao continuada dos nutricionistas.

100% equipes de Atengado Basica contratualizadas no PSE

Manter a investigagdo dos 6bitos maternos e os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) por
causas presumiveis no municipio

Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da Rede Municipal de Saude
Garantir 100 % das gestantes acompanhadas estejam adequadamente imunizadas.

Manter atualizadas 100% das Equipes de Salude da Familia no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salude (CNES) e E-sus

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatoldgico

Manter 100% das unidades com Sistema de Informagdo e Monitoramentos conforme normativas
do Ministério da Saude

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade
Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagdes

Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes
intraepiteliais de alto grau de colo de Utero.

Manter equipes de Salde Bucal na Atengdo Basica

Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados
alterados.

Ofertar consulta odontolégica no pré-natal
Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

Manter em 100% a Cobertura do servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do
municipio.

Realizar 100% das agdes pactuadas com a Secretaria de Estado e Ministério da Saude referente
ao programa SISAGUA

Manter as acdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio

Elaboragdo e Execucao das a¢des do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacao
epidemioldgica (endémica ou epidémica)
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Executar as acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e analise 95,00 95,00
dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda
disponibilizada pelo estado

Manter a vigilancia em todos os casos de raiva 100,00 100,00

Controle Vetorial da Dengue 4 4

Prevencao de doengas causadas por vetores 2 12

100% das acOes pactuadas Plano de Vigilancia Sanitaria executadas 100,00 100,00
305 - Vigilancia Garantir 75% das criangas adequadamente vacinadas, conforme calendério vacinal de 75,00 75,00
Epidemiolégica Imunizagao

Publicar a REMUME 1 1

Manter treinamento de equipes para identificar riscos, e que a mesma esteja devidamente 1 1

paramentada para atendimento
Orientar sobre as medidas de prevencgao a todos os segmentos da sociedade 60,00 60,00

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho 90,00 90,00
sejam notificados no municipio

Manter as acdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio 90,00 90,00

Elaboragdo e Execugao das agdes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacdo 1 1
epidemioldgica (endémica ou epidémica)

Realizar 100% das agdes pactuadas com a Secretaria de Estado e Ministério da Saude referente 100,00 100,00
ao programa SISAGUA

Investigar e desenvolver agbes de prevencao, controle oportunamente em 95% dos 95,00 95,00
surtos/epidemias notificados

Acolher os pacientes sintoméaticos 80,00 100,00
Manter a vigilancia em todos os casos de raiva 100,00 100,00
Controle Vetorial da Dengue 4 4
Executar as acbes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise 95,00 95,00

dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda
disponibilizada pelo estado

Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de Vacinagao contra a Influenza nos grupos 90,00 90,00
prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Salude

Implantar servico de vacinacao volante para realizacao sistematica de acdes de vacinacdo em 1 1
periodos de campanhas de vacinacao.

100% das agOes pactuadas Plano de Vigilancia Sanitaria executadas 100,00 100,00
Prevencao de doengas causadas por vetores 2 12
Atender as solicitagbes de insumos e vacinas nos prazos pactuados 70,00 70,00
Manter ou aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades da 100,00 87,94

salde do Programa Bolsa Familia (PBF).
Garantir as criangas menores de dois anos cobertura vacinal preconizada 75,00 75,00

Manter o nimero de profissionais capacitados para atuar no programa de imunizagdes 2 2
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacgées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
(R$) i (receita p! do p! do Saude (R$) a Saude a Saidde a Saidde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 240.750,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 240.750,00
Administracao
Geral Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente 470.350,00 4.763.846,79 2.211.071,72 371.650,00 N/A N/A N/A N/A  7.816.918,51
Basica

Capital 0,00 206.100,00 5.000,00 51.000,00 127.441,00 N/A N/A 4.463,82  394.004,82
302 - Assisténcia Corrente 0,00 2.892.200,00 210.100,00 225.050,00 N/A N/A N/A N/A 3.327.350,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 0,00 30.000,00 17.311,68 0,00 N/A N/A N/A N/A 4731168
303 - Suporte Corrente 0,00 337.450,00 175.000,00 56.137,69 N/A N/A N/A N/A 568.587,69
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 55.250,00 9.400,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 64.650,00
Sanitéria

Capital 0,00 5.000,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 5.000,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 359.800,00 54.100,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 414.000,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 3.500,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 3.500,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
em anexo
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/01/2025.

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 40



9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente 462.875,97 5.536.464,18 2.601.344,36 610.190,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.210.874,61
- 0,00 78.044,99 2.000,00 58.677,43 232.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 371.042,42
Corrente. 0,00 2.454.676,83 413.489,85 223.591,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.091.758,23
- 0,00 1.700,00 0,00 10.334,19 0,00 0,00 0,00 0,00 000  12.03419
- 0,00 519.751,23 385.188,57 53.750,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 958.690,56
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 35.647,24 12.480,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  48.127,65
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 266.262,51 107.688,60 3.270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  377.221,11
- 0,00 9.715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.715,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 211.322,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.322,13
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 46287597 9.113.584,11 3.522.191,79 959.814,03 232.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.290.785,90

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

82,21 %
15,07 %

53,00 %

42,23 %
5,56 %
28,72 %
2,75 %
3,59 %
34,67 %

‘ R$ 1.497,99
‘ 19,68 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

4.522.515,50 5.753.160,50 5.449.198,33 94,72

937.782,57 937.782,57 590.867,76 63,01

1.173.691,80 2.008.561,80 1.980.154,96 98,59
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1.213.092,01 1.272.067,01 1.307.241,62 102,77
1.197.949,12 1.534.749,12 1.570.933,99 102,36
40.152.157,46 40.575.000,46 40.839.754,55 100,65
15.499.223,00 15.499.223,00 15.334.476,55 98,94
1.999.999,99 2.137.209,99 2.172.185,18 101,64
2.542.427,13 2.828.060,13 3.082.462,08 109,00
19.593.319,62 19.593.319,62 19.690.173,65 100,49
190.383,81 190.383,81 267.572,58 140,54
326.803,91 326.803,91 292.884,51 89,62
44.674.672,96 46.328.160,96 46.288.952,88 99,92

4.956.646,79  5.929.549,46 5.614.509,17 5.607.894,72 5.580.846,41 6.614,45
4.755.546,79 5.842.349,46 5.536.464,18 94,76 5.529.849,73 94,65 5.502.801,42 94,19 6.614,45
201.100,00 87.200,00 78.044,99 89,50 78.044,99 89,50 78.044,99 89,50 0,00
2.372.200,00 2.634.760,00 2.456.376,83 93,23 2.423.737,73 91,99 2.421.907,73 91,92 32.639,10
2.342.200,00 2.629.760,00 2.454.676,83 93,34 2.422.037,73 92,10 2.420.207,73 92,03 32.639,10
30.000,00 5.000,00 1.700,00 34,00 1.700,00 34,00 1.700,00 34,00 0,00
337.450,00 615.350,00 519.751,23 84,46  519.626,23 84,44  517.008,68 84,02 125,00
337.450,00 615.350,00 519.751,23 84,46  519.626,23 84,44  517.008,68 84,02 125,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.250,00 57.250,00 35.647,24 62,27 35.647,24 62,27 35.647,24 62,27 0,00
55.250,00 55.250,00 35.647,24 64,52 35.647,24 64,52 35.647,24 64,52 0,00
5.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
363.300,00 354.130,00 275.977,51 77,93  275.977,51 77,93  275.977,51 77,93 0,00
359.800,00 343.130,00 266.262,51 77,60  266.262,51 77,60  266.262,51 77,60 0,00
3.500,00 11.000,00 9.715,00 88,32 9.715,00 88,32 9.715,00 88,32 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240.250,00 243.812,00 211.322,13 86,67  211.322,13 86,67 210.374,80 86,29 0,00
240.250,00 243.812,00 211.322,13 86,67  211.322,13 86,67 210.374,80 86,29 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.330.096,79 9.834.851,46 9.113.584,11 92,67 9.074.205,56 92,27 9.041.762,37 91,94 39.378,55

9.113.584,11 9.074.205,56 9.041.762,37
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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9.113.584,11 9.074.205,56 9.041.762,37
6.943.342,93

N/A

2.170.241,18 2.130.862,63 2.098.419,44
0,00 0,00 0,00

19,68 19,60 19,53

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.943.342,93 9.113.584,11 2.170.241,18 71.821,74 0,00 71.821,74 0,00 2.170.241
6.213.383,24 8.383.265,71 2.169.882,47 74.909,36 0,00 0,00 71.795,59 0,00 3.113,77 2.166.768,
5.955.422,05 8.660.660,26 2.705.238,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.705.238,
5.665.376,10 6.743.944,27 1.078.568,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.078.568,
4.405.184,92 5.096.410,32  691.225,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  691.225,
4.087.110,25 5.925.031,40 1.837.921,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.837.921
3.836.452,82 5.771.613,82 1.935.161,00 0,00 12.289,94 0,00 0,00 0,00 0,00 1.947.450,
3.438.003,89 5.865.092,55 2.427.088,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.427.088,
3.357.476,32 5.305.441,85 1.947.965,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.947.965,
2.922.989,02 4.428.289,88 1.505.300,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.505.300,
2.701.757,73 4.126.102,24 1.424.344,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.424.344
2.581.793,73 3.351.129,27  769.335,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  769.335,
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3.041.390,69 5.129.983,45 4.955.181,03
2.429.886,56 4.134.555,32 4.073.791,34 98,53
611.504,13 995.428,13 881.389,69 88,54
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.041.390,69 5.129.983,45 4.955.181,03

3.095.776,54 5.022.603,62 3.967.407,86 3.967.407,86 3.948.303,61 0,00
3.035.311,72 4.371.548,80 3.674.410,43 84,05 3.674.410,43 84,05 3.655.306,18 83,62 0,00
60.464,82 651.054,82  292.997,43 45,00  292.997,43 45,00 292.997,43 45,00 0,00
362.461,68  805.445,95  647.415,59 80,38  647.415,59 80,38  647.415,59 80,38 0,00
345.150,00 ~ 705.087,92  637.081,40 90,35  637.081,40 90,35 637.081,40 90,35 0,00
17.311,68 100.358,03 10.334,19 10,30 10.334,19 10,30 10.334,19 10,30 0,00
198.137,69  606.967,69  438.939,33 72,32 438.939,33 72,32 438.939,33 72,32 0,00
198.137,69  606.967,69  438.939,33 72,32 438.939,33 72,32 438.939,33 72,32 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.400,00 17.400,00 12.480,41 71,73 12.480,41 71,73 12.480,41 71,73 0,00
9.400,00 17.400,00 12.480,41 71,73 12.480,41 71,73 12.480,41 71,73 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54.200,00 131.525,00  110.958,60 84,36  110.958,60 84,36  110.958,60 84,36 0,00
54.200,00 131.525,00  110.958,60 84,36  110.958,60 84,36  110.958,60 84,36 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.719.975,91

6.583.942,26

5.177.201,79

5.177.201,79

5.158.097,54

8.052.423,33 10.952.153,08 9.581.917,03 87,49 9.575.302,58 87,43 9.529.150,02 87,01 6.614,45
2.734.661,68 3.440.205,95 3.103.792,42 90,22 3.071.153,32 89,27 3.069.323,32 89,22 32.639,10
535.587,69 1.222.317,69 958.690,56 78,43 958.565,56 78,42 955.948,01 78,21 125,00
69.650,00 74.650,00 48.127,65 64,47 48.127,65 64,47 48.127,65 64,47 0,00
417.500,00 485.655,00 386.936,11 79,67 386.936,11 79,67 386.936,11 79,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240.250,00 243.812,00 211.322,13 86,67 211.322,13 86,67 210.374,80 86,29 0,00
12.050.072,70 16.418.793,72 14.290.785,90 87,04 14.251.407,35 86,80 14.199.859,91 86,49 39.378,55
3.249.825,91 6.116.392,26  4.714.325,82 77,08 4.714.325,82 77,08 4.714.325,82 77,08 0,00
8.800.246,79 10.302.401,46 9.576.460,08 92,95 9.537.081,53 92,57 9.485.534,09 92,07 39.378,55

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul24/02/25 17:15:36

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc¢&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2024 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 304.800,00

R$ 50.901,20 61438680,0
R$17.622,85 000
R$ 821.784,00 831372110,

R$
1.333.956,32

Estruturacao da Rede de Servigos

PUblicos de Satde (INVESTIMENTO) 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 7.894,97 0,00
. .  1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ |[714a01760,
Manutencgo das AcGes e Servicos e pARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.050.000,00 sz ]

Publicos de Salde (CUSTEIO)
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

R$ 297.224,28 340307580,
R$ 100.029,49

R$ 12.000,00

34 de 40

10303511720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
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10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE  R$ 101.238,75 = 106043650,

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 1.644,95 = 1644950,00
Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

o Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira
sem consideracoes.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/01/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/01/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
néo foram realizadas auditorias no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A gestdo da salde é crucial para garantir a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a populacdo, envolvendo o planejamento, organizagdo e controle
de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos. Seus principais objetivos sao oferecer atendimento acessivel, eficaz e seguro, equilibrando a oferta de
servigos, a sustentabilidade financeira e a satisfagdo dos pacientes.

O relatério de gestéo fornece dados detalhados sobre o funcionamento das unidades de salde, analisando indicadores como taxa de ocupacgao de leitos,
tempo médio de atendimento, consumo de insumos, eficacia dos tratamentos e custos operacionais. Essas informagdes sdo essenciais para tomada de
decisdes, identificacdo de gargalos e proposicao de melhorias.

Este relatério apresentou os indicadores alcancados no ano de 2024.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
planejar acdes para atingir indicadores que ficaram abaixo do pactuado.

ODETE MARIA GUARESCHI
Secretario(a) de Saude
CHAPADA/RS, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO: CHAPADA
Relatério Anual de Gestao - 2024
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragdo
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CHAPADA/RS, 27 de Margo de 2025

Conselho Municipal de Saude de Chapada
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